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1 Tillampligt regelverk

Den har redogorelsen ar den bolagsstyrningsrapport for andelsbanken som avses i 7 kap.
1-5 § och 7 § i kreditinstitutslagen. Finsk kod for bolagsstyrning (2020) har i tillampliga
delar beaktats i rapporten. Bolagsstyrningsrapporten ges ut separat fran verksamhetsbe-
rattelsen.

Andelsbankens styrelse behandlar arligen bolagsstyrningsrapporten.

Andelsbankens bolagsstyrningsrapport, bokslut och styrelsens verksamhetsberattelse samt
revisionsberattelsen och andelsbankens stadgar finns pa andelsbankens webbplats

www.op.fi.

Andelsbankens verksamhet baserar sig pa gallande lagstiftning och de underordnade be-
stammelser som utfardats med stod av den. Andelsbanken iakttar utover lagen om an-
delslag, kreditinstitutslagen och lagen om en sammanslutning av inlaningsbanker évriga
tillampliga bindande bestammelser for foretag i finansbranschen, andelsbankens stadgar
samt anvisningarna fran centralinstitutet for sammanslutningen av inl&ningsbanker, OP
Andelslag.

Andelsbanken ingdr i den sammanslutning av inldningsbanker, vars centralinstitut ar OP
Andelslag. Andelsbanken samarbetar intensivt med OP Gruppens ovriga foretag.

2 OP Gruppens struktur

Andelsbanken hor till OP Gruppen som tillhandahéller banktjanster, forsakringstjanster och
dvriga finanstjanster. OP Gruppen bestar av 108 medlemsandelsbanker (laget 31.12.2022)
och deras centralinstitut OP Andelslag jamte dotterforetag och narstaende foretag. OP
Gruppen overvakas som en helhet.

Andelsbankerna &gs av sina agarkunder {medlemmar) och de ar inldningsbanker som be-
driver lokal hushallsbanksrérelse. De erbjuder moderna och konkurrenskraftiga banktjans-
ter till privatkunder och sme-foretagskunder, till jord- och skogshrukskunder samt till den
offentliga sektorn. Andelsbankerna foljer gruppens gemensamma strategi och verksam-
hetslinjer, men de fattar sina beslut sjalvstandigt. OP Andelslag fungerar som hela OP
Gruppens centralinstitut och strategiska agarsammanslutning.

Enligt lagen om en sammanslutning av inl@ningsbanker ar centralinstitutet skyldigt att
stodja ett medlemskreditinstitut med det belopp som behavs for att forhindra att medlems-
kreditinstitutet forsatts i likvidation. Centralinstitutet ansvarar for de skulder som inte kan
betalas med medlemskreditinstitutets egna medel. Ett medlemskreditinstitut ar skyldigt att
till centralinstitutet betala sin andel av det belopp som centralinstitutet har betalat antingen
till ett annat medlemskreditinstitut som en stddatgard eller till ett annat medlemskreditin-
stituts borgenar for en skuld som forfallit till betalning och for vilken borgenaren inte har
fatt betalning av medlemskreditinstitutet. Om centralinstitutet ar insolvent, har medlems-
kreditinstituten en obegransad tillskottsplikt for centralinstitutets skulder.

Till féretagsformen ar andelsbankerna andelslag dar beslutsfattandet grundar sig pa princi-
pen en medlem en rost. | andelshankerna utovar agarkunderna sin beslutanderatt via full-
maktige eller andelsstdmman, som valjer bankens forvaltningsrad. Forvaltningsradet valjer
bankens styrelse och verkstallande direktor samt stallforetradaren for verkstallande direk-
toren.


http://www.op.fi/
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Varje agarkund i Andelsbanken har ratt att delta i andelsstamman.

Ordinarie andelsstdmma ska hallas en gang om aret fore utgdngen av maj. Vid stdmman
behandlas de arenden som enligt andelsbankens stadgar hor till den ordinarie andelsstam-
man samt eventuella andra arenden som namnts separat i kallelsen.

En extra andelsstamma sammankallas vid behov for att behandla ett visst arende som
laggs fram for andelsstamman.

De viktigaste arenden som ska behandlas vid andelsstamman ar bland annat:

e faststallande av bokslutet

e beslut om ansvarsfrihet for ledaméterna i styrelsen och férvaltningsradet samt
verkstallande direktoren

e  beslut om disposition av det dverskott som balansrakningen utvisar

e beslut om antalet ledamoter i forvaltningsradet och om deras arvoden samt val av
forvaltningsradsledamater

e beslut om val av revisor och revisorns arvode

e andring av stadgarna.

Val av fdrvaltningsrad

Forvaltningsradet bestar av 18 ledamdter som véljs av andelsstamman. Nomineringskom-
mittén bereder valet av forvaltningsradsledamoter och frégor i anslutning till arvoden.

Forvaltningsradets sammansattning:

Camilla Ribacka

f. 1973

FD

Lektor

Hemort: Molpe, Korsnas

Forvaltningsradsledamot sedan 2019, forvaltningsradets ordférande 2020 -

Ovriga centrala fortroendeuppdrag: Korsnas kammunfullmaktige, ordférande 2021 -, Fas-
tighets Ab Molpe Strommen, styrelseordférande 2020 -

Jessica Lindgren

f. 1983

Medianom YH, ekonomifdrvaltning, digital marknadsforing

Egenforetagare som fotograf

Hemort: Overmark, Narpes

Forvaltningsradsledamot sedan 2019, férvaltningsradets viceordférande sedan 2021-

Tomas Backholm

f. 1973

Datanom, Yrkeslarare

Utbildare

Hemort: Harrstrom, Korsnas
Forvaltningsradsledamot sedan 2015
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Pernilla Ek-Karlstedt

f. 1988

Yrkeshogskola

Halsovardare

Hemort: Kalax, Narpes
Forvaltningsradsledamot sedan 2019

Daniel Forsman

f. 1984

Student

Industriarbetare

Hemort: Molpe, Korsnas
Forvaltningsradsledamot sedan 2019

Ulf Granas

f. 1977

Byggnadsingenjor

Teknisk chef

Hemort: Taklax, Korsnas
Forvaltningsradsledamot sedan 2013

Anneli Helenelund

f. 1960

Merkant

Forsaljare

Hemort: Helenelund, Korsnas
Forvaltningsradsledamot sedan 2015

Jan-Henrik Haggdahl

f. 1958

PeM

Pensionar

Hemort: Molpe, Korsnas
Forvaltningsradsledamot sedan 2013

Hanna Hogback

f. 1987

Pol.mag. i socialt arbete och socialpolitik
Socialarbetare

Hemort: Bergo, Malax
Forvaltningsradsledamot sedan 2017

Helena Hoglund-Rusk

f. 1962

Kock, Produktutvecklare
Egenforetagare

Hemort: Korsnas
Forvaltningsradsledamot sedan 2013

Andreas Lundell

f. 1982

FD

Aldre universitetslektor och egenforetagare
Hemort: Vasa

Forvaltningsradsledamot sedan 2022
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Maria Maars

f. 1970

Merkonom

Ledningens assistent, Osterbottens valfardsomrade
Hemort: Korsnas

Forvaltningsradsledamot sedan 2013

Joakim Mattlar

f. 1977

Fordonsmekaniker

Arbetsledare

Hemort: Narpes
Forvaltningsradsledamot sedan 2022

Pia-Christine Pitkakoski

f. 1969

EK

Foretagare

Hemort: Kalltrask, Kristinestad
Forvaltningsradsledamot sedan 2013

Henrik Sandback

f. 1985

EM

Ekonomidirektor

Hemort: Korsholm
Forvaltningsradsledamot sedan 2019

Mats Stenfors

f. 1992

Skogsmaskinschauffor, vaktare, ordningsvakt
Egenforetagare

Hemort: Overmark, Narpes
Forvaltningsradsledamot sedan 2019

Villam Sodergran

f. 1987

EM

CFO

Hemort: Sundom, Vasa
Forvaltningsradsledamot sedan 2019

Johanna Westerlund

f. 1980

Polis

Polis

Hemort: Vasa
Forvaltningsradsledamot sedan 2019

Forvaltningsradets uppgifter
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Forvaltningsradets uppgift &r enligt lagen om andelslag och bankens stadgar att Gvervaka

styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning av andelslaget.
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Enligt andelsbankens stadgar har forvaltningsradet foljande sarskilda uppgifter:

e att faststalla antalet styrelseledamoter och valja det faststallda antalet ledamaoter till
styrelsen samt faststalla deras arvoden och vid behov entlediga styrelseledamoterna

e att, efter att ha hort styrelsen och inhamtat ett utldtande i drendet av centralinstitutet,
utse och vid behov entlediga andelsbankens verkstallande direktor och stallforetradaren
for verkstallande direktoren; betraffande stallforetradaren for verkstallande direktoren
inhdmtas ett utldtande endast om centralinstitutets anvisningar sa forutsatter

e att faststalla ett reglemente for andelsbankens verksamhet

e att anteckna for kannedom de anvisningar som i enlighet med centralinstitutets direktiv
ska behandlas i forvaltningsradet

e  att ge ett utldtande om bokslutet och verksamhetsberattelsen till ordinarie andels-
stamma

Forvaltningsradets oberoende

For att sakerstalla tillforlitligheten i forvaltningsradets tillsynsroll har lagens krav pa ojavig-
het och oberoende kompletterats i andelsbankens stadgar.

Valet till forvaltningsradet av personer som ar styrelseledamoter eller verkstallande direk-
torer har begransats till den tid uppdraget pagar och for verkstallande direktdrens del ocksd
for de fem ar som foljer efter att uppdraget upphdrt. Inte heller en person som tjanstgor
hos andelsbanken eller ett foretag som hor till dess koncern kan vara ledamot i forvalt-
ningsradet. Enligt andelshankens stadgar kan de som hor till andelsbankens férvaltning inte
samtidigt vara medlemmar av forvaltningen i ett affarsforetag som konkurrerar med OP
Gruppen.

Eftersom foretagen i OP Gruppen har ett nara samarbete, bedéms lampligheten som for-
valtningsradsledamot for personer som arbetar inom OP Gruppen med beaktande av per-
sonens stallning och arbetsuppgifter.

Forvaltningsradets mangfald

Information om forvaltningsradets mangfald finns i punkt 7 nedan.

5  Nomineringskommittén

Nomineringskommittén ska lagga fram forslag till andelsstamman och férvaltningsradet i
personval som hor till deras beslutanderatt. Dessutom ska kommittén bereda forslag till
arliga och manatliga arvoden samt métesarvoden och grunderna for kostnadsersattningar
till ledaméterna i de olika forvaltningsorganen. Férvaltningsradet ska faststalla nomine-
ringskommitténs arbetsordning.

Kommittén bestdr av ordférandena och vice ordférandena i bankens férvaltningsrad och
styrelse. Andelsstamman ska dessutom valja tva till fyra foretradare for agarkunderna till
kommittén. Mandattiden for de ledaméter som andelsstdmman valt borjar néar den andels-
stamma som beslutar om valet avslutas och upphor nar foljande ordinarie andelsstamma
avslutas.
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Nomineringskommitténs sammansattning:

Forvaltningsradets ordférande Camilla Ribacka
Forvaltningsradets viceordférande Jessica Lindgren
Styrelseordforande Leif Mannfolk

Styrelsens viceordforande Annette Soderholm
Maj-Britt Vilén, 1952, bokfdrare, Taklax, Korsnas

Ulrika Berg, 1970, ansvarig kock, Skaftung, Kristinestad

Nomineringskommittén hade 4 sammantraden under ar 2022.

Val av styrelse

Styrelsen bestar av 5 ledaméter som forvaltningsradet valjer. Nomineringskommittén bere-
der valet av styrelseledaméter och fragor i anslutning till arvoden.

Den som ar ledamot av ett kreditinstituts styrelse maste vara tillforlitlig och ha gott anse-
ende. Styrelsens kollektiva kompetens och erfarenhet ska motsvara styrelsens ansvar och
uppgifter. Styrelsen som helhet ska vara tillrackligt insatt i bankrorelsens alla centrala del-
omraden for att kunna leda och Gvervaka den verksamhet som den ansvarar for.

Styrelsen kan inom sig valja en revisionskormmmitté for att bitrada styrelsen i dess dvervak-
ningsuppgift. Ledamoterna i revisionskommittén ska vara oberoende av banken. Verkstal-
lande direktoren kan inte valjas till ledamot av revisionskommittén. Om banken inte har en
revisionskommitté, svarar bankens styrelse for de obligatoriska uppgifter som enligt be-
stammelserna hor till kommitténs ansvarsomrade.

Styrelsens sammansattning

Ordforande

Leif Mannfolk, f. 1958

Huvudsyssla och utbildning: Konsult och maskinbyggnadsingenjor, yrkeslararexamen
Hemort: Korsnas

Styrelseledamot 27.11.2012-9.12.2019, styrelseordférande fran 9.12.2019

Central arbetserfarenhet: Korsnas kurscenter, avdelningschef i metallbranschen 1990-
2003, LM-systemet, konsult i foretagsledning 2003-

Centrala fortroendeuppdrag: Korsnas Andelsbank, forvaltningsradsledamot 1995-2012,
Korsnas Lokalforsakringsforening, styrelseordforande 2002-2006

Vice ordforande

Annette Soderholm, f. 1975

Huvudsyssla och utbildning: Foretagare, yrkesexamen

Hemort: Bergo, Malax

Styrelseledamot 29.11.2011-21.12.2020, styrelsens viceordforande sedan 21.12.2020
Central arbetserfarenhet: Frisor, egen foretagare

Centrala fortroendeuppdrag: -
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Rainer Bodman, f. 1961

Huvudsyssla och utbildning: Verkstallande direktor, skogsbruksingenjor

Hemort: Kristinestad

Styrelseledamot frén 3.12.2019

Central arbetserfarenhet: Sideby skogsvardsférening, verksamhetsledare 1989-1995, Ab
Mellana Plant Qy, produktionschef 1996-2003 och verkstallande direktdr 2003-

Centrala fortroendeuppdrag: Sideby Andelsbank, styrelseledamot 1991-1992, styrelsens
viceordforande 1993-9.2013, Korsnas Andelsbank, férvaltningsradsledamot 10.2013-2019

Josefine Fiskars, f. 1990

Huvudsyssla och utbildning: Senior accountant, ekonomie magister

Hemort: Malax

Styrelseledamot fran 9.12.2021

Central arbetserfarenhet: GRIT Fondbolag Ab, Fund accountant 2013-2018, Fund Admi-
nistration Manager 2018-2020, Wartsila Finland Oy, Senior accountant 2020-,

Centrala fortroendeuppdrag: -

Leif Kakkuri, f. 1967

Huvudsyssla och utbildning: Brandman, medikalvaktmastare-examen, brandman-examen.
Hemort: Overmark, Narpes

Styrelseledamot fran 11.11.2013

Central arbetserfarenhet: Rérmontor

Centrala fortroendeuppdrag: Overmark Andelsbank, forvaltningsradsledamot 1999-2011
och styrelseledamot 2011-2013

Hakan Westermarks uppdrag som styrelseledamot upphérde 20.12.2022.

Dessutom hor andelshankens verkstallande direktor enligt bankens stadgar till styrelsen.
Uppgifterna om verkstallande direktoren finns i punkt 8.

Styrelsens uppgifter

Styrelsen ska med stod av den allmanna behorigheten enligt lagen om andelslag, andels-
bankens stadgar och enligt kreditinstitutslagen se till att forvaltningen av och verksamheten
i andelsbanken ar andamalsenligt organiserad samt leda andelsbankens verksamhet. Sty-
relsen svarar for bankens strategiska ledning samt styr och dvervakar bankens verkstal-
lande ledning. Till styrelsens beharighet hor de arenden som inte enligt lag eller stadgarna
hor till verkstallande direktdren, forvaltningsradet eller till andelsstamman.

Styrelsen ska leda andelsbankens verksamhet i enlighet med lagstiftningen, andelshankens
stadgar, andelshankens reglemente och de anvisningar som centralinstitutet faststallt. Sty-
relsen har en sarskild skyldighet att bevaka bankens intresse och framja dess utveckling.

Styrelsen ska:

e for att trygga fortsatt framgang i bankens affarsrorelse se till att verksamheten ar
planmassig, effektiv och [onsam samt att den anpassas till forandringar i omvarl-
den och att riskerna ar under kontroll

e setill att bankens interna kontroll och kontrollsystem ar andamalsenliga, tillrack-
liga och tillforlitliga

e e till att bestammelserna om kreditinstitutsverksamhet, OP Gruppens gemen-
samma verksamhetsprinciper och centralinstitutets anvisningar efterlevs

o e till att styrelseledamadterna ar tillrackligt insatta i sitt uppdrag och att de fortlo-
pande uppratthaller och utvecklar sitt kunnande.
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Rutinerna for styrelsesammantradena

Styrelsens ordférande ansvarar for att styrelsens sammantrader da det behdvs. Styrelsen
ska sammankallas, om en styrelseledamot eller verkstallande direktoren kraver det. Styrel-
sen ar beslutfor da mer an halften av dess ledaméter, ordféranden eller vice ordféranden
medraknad, ar narvarande.

Styrelseledaméternas oberoende

En styrelseledamot ar inte oberoende, om ledamotens sjalvstandiga beslutsfattande enligt
en totalbeddémning kan paverkas av till exempel en betydande kundrelation, samarbetsre-
lation eller ett pAgdende eller tidigare anstallnings- eller tjansteférhallande. Majoriteten av
styrelseledamoterna ska vara oberoende av banken. Vid berakningen av oberoendet i sty-
relsens majoritet beaktas inte verkstallande direktoren.

Enligt andelsbankens stadgar kan de som hor till andelshankens forvaltning inte samtidigt
vara medlemmar av forvaltningen i ett affarsforetag som konkurrerar med OP Gruppen. Till
styrelsen kan inte heller valjas ndgon annan anstalld vid andelsbanken eller dess koncern
an bankens verkstallande direktor.

Eftersom foretagen i OP Gruppen har ett nara samarbete, ska [ampligheten som styrelsele-
damot for personer som arbetar inom OP Gruppen bedémas med beaktande av personens
stallning och arbetsuppgifter.

Den rekommenderade maximitiden for uppdraget som ledamot i styrelsen ar i enlighet med
myndighetsanvisningarna 12 ar. Efter att maximitiden gatt ut anses personen inte langre
vara oberoende av banken.

De oberoende styrelseledamoterna ar:
Leif Mannfolk, Annette Soderholm, Leif Kakkuri, Rainer Bodman och Josefine Fiskars.

Styrelsens mangfald

Information om styrelsens mangfald finns i punkt 7 nedan.

Styrelsens verksamhet

Styrelsen hade 14 sammantraden 2022. Ledamdternas genomsnittliga deltagandeprocent
var 97,6 %.

7 Forvaltningsradets och styrelsens mangfald

For att arbetet ska vara effektivt maste det finnas tillrackligt med mangsidig expertis, kom-
petens och erfarenhet i forvaltningsorganen. Vid beredningen av valet av ledamaoter till for-
valtningsorgan fasts uppmarksamhet vid det mervarde som varje person medfor for sam-
mansattningen av organet bland annat s att mangfalden i styrelsen ar tillracklig och ut-
vecklas.

Méngfalden ska uppréatthallas och utvecklas genom att sakerstalla att de personer som no-
mineras och valjs har tillrackligt mangsidiga kunskaper och erfarenheter samt regional
spridning och att representationen enligt kon och aldersgrupper ar tillracklig i forvaltnings-
organen.
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Ett mal &r att b&da konen ska vara jamlikt representerade i andelsbankens forvaltningsor-
gan, dock minst i forhallandet 60/40 %. For att nd malet stravas efter att pa lang sikt saker-
stalla att den som foretrader det kdn som ar i minoritet i forvaltningsorganet nomineras,
om det finns kandidater med jamnstark kompetens och erfarenhet.

Ar 2022 bestod forvaltningsradet till 50 % av man och till 50 % av kvinnor. | slutet av ar
2022 bestod aven styrelsen till 50 % av man och till 50 % av kvinnor.

8 Verkstallande direktoren

Verkstallande direktoren

Andelsbankens verkstallande direktor ska omsorgsfullt framja andelsbankens intressen och
skota bankens dagliga forvaltning i enlighet med lagstiftningen, myndigheternas foreskrifter,
centralinstitutets anvisningar samt styrelsens anvisningar och foreskrifter. Verkstallande
direktéren far vidta atgarder som med beaktande av omfattningen och arten av bankens
verksamhet ar ovanliga eller vittsyftande endast om styrelsen har bemyndigat hen till det
eller styrelsens beslut inte kan invantas utan att bankens verksamhet &samkas vasentlig

olagenhet.
Andelsbankens verkstallande direktor 01.01.2022-14.06.2022:

Jan-Erik Westerdahl, f. 1966 och avliden 14.07.2022

Huvudsyssla och utbildning: Verkstallande direktor, politices magister

VD och styrelseledamot fran 1.1.1995

Central arbetserfarenhet: Korsnas Andelshank bankfunktionar 1991-1994, VD 1995-
Centrala fortroendeuppdrag: Osterbottens OP-férbund 1997-2011, Korsnas lokalforsak-
ringsforening, styrelseordférande 1994-2002, OP-Johtajat ry, styrelseledamot 2013-varen
2020

Verkstallande direktorens stallforetradare 15.06.2022-10.10.2022 och andelsbankens
verkstallande direktor 11.10.2022- :

Ann-Cathrine Koski, f. 1969

Huvudsyssla och utbildning: Verkstallande direktor, bankjurist, juris kandidat, VH
Styrelseledamot fran 11.10.2022

Central arbetserfarenhet: Kristinestads Sparbank, bankdirektor 1998-2001, Aktia Bank Abp,
bankjurist 2001-10.2011, Korsnas Andelsbank, bankjurist 10.2011-, utsedd till stallforetra-
dande VD 02.2018, stallforetradande VD i praktiken 03.2020-02.2021 och 15.06.2022-
10.10.2022, verkstallande direktor 11.10.2022-

Centrala fortroendeuppdrag: -

9 Intern och extern kontroll

| OP Gruppen faststalls principerna for intern kontroll av centralinstitutets styrelse.

Revisionssammanslutningen KPMG Oy Ab har sedan 2020 fungerat som revisor for andels-
banken och CGR Giia Sandells har varit huvudansvarig revisor sedan 06.2022. Fore det var
CGR Fredrik Salonen huvudansvarig revisor.

Till revisionssammanslutningen har betalats arvoden enligt foljande:
e arvoden som betalats for revision 10.245,99 euro

e arvoden som betalats for andra tjanster an revision 0,00 euro
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Principerna for intern och extern kontroll p& OP Gruppniva 2022 beskrivs narmare i OP
Gruppens bolagsstyrningsrapport.

10 Finansiell rapporteringsprocess

11 Ersattningar

12 Insiderdvervakning

Andelsbankens styrelse ansvarar for att dvervakningen av bokféringen och medelsforvalt-
ningen ar ordnad pa ett andamalsenligt satt. Andelsbankens forvaltningsrads uppgift ar att
overvaka andelshankens styrelses verksamhet.

Andelsbanken iakttar i tillampliga delar de principer for den finansiella rapporteringsproces-
sen for 2022 som beskrivs i OP Gruppens bolagsstyrningsrapport.

Till ledamoterna i andelsbankens forvaltningsorgan har betalats arvoden enligt foljande:

Manadsarvodet for styrelsens ordférande 895,00 euro. Till ledaméterna i styrelsen (med-
raknat ordférande) har betalats 325,00 euro per sammantrade i motesarvode.

Manadsarvodet for forvaltningsradets ordférande 455,00 euro. Till ledaméterna i férvalt-
ningsradet (medraknat ordférande) har betalats 245,00 euro per sammantrade | métesar-
vode.

Om forvaltningsradet tillsatter ett beredningsorgan, betalas motesarvoden till dess ordfé-
rande och ledamoter i enlighet med de motesarvoden som faststallts for forvaltningsradets
ordférande och ledamdter. Om styrelsen tillsatter en revisionskommitté, betalas p& motsva-
rande satt motesarvoden till dess ordforande och ledamater i enlighet med de métesarvo-
den som faststallts for styrelsens ordférande och ledamoter.

Nomineringskommitténs ledamaéter far motesarvoden och ersattningar for resekostnader
enligt samma grunder som galler for forvaltningsradets ledamoéter.

Andelsbanken iakttar i tillampliga delar OP Gruppens ersattningsprinciper som beskrivs
narmare i OP Gruppens ersattningspolicy och ersattningsrapport for 2022 pa webbplatsen
op.fi.

Andelsbanken iakttar i tillampliga delar de principer for insiderévervakning som foreskrivs i
OP Gruppens bolagsstyrningsrapport 2022.

13 Narstdendetransaktioner

14 Hallbar verksamhet

Andelsbanken iakttar de principer for narstdendetransaktioner som beskrivs i OP Gruppens
bolagsstyrningsrapport 2022.

Andelsbanken iakttar de principer for hallbar verksamhet som beskrivs i OP Gruppens bo-
lagsstyrningsrapport 2022 till den del de beror andelshankens verksamhet.

15 Uppdatering av bolagsstyrningsrapporten och tillganglighet

Andelshbankens bolagsstyrningsrapport uppdateras en gang per ar och den halls tillganglig
pa webbplatsen op.fi.



