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VARSINAINEN OSUUSKUNNAN KOKOUS

Aika 17.5.2021 klo 18.00
Paikka Kuusamon lukio, osoitteessa Oulangantie 1, 93600 Kuusamo
Osallistujat Osuuspankin jasenista olivat |asna kokouspaikalla liitteessa todetut

henkilét. Liite 1.

Kokoukseen osallistuvista hallituksen puheenjohtaja Timo Saarela ja
toimitusjohtaja Kari Kivelad ovat pankin hallituksen jasenia.

Kisitellyt asiat

1§

KOKOUKSEN AVAUS
Hallituksen puheenjohtaja Timo Saarela avasi kokouksen.
Todettiin, ettd kokous pidetdan 3.10.2020 voimaan tulleen ja 30.6.2021 asti voimassa
olevan poikkeuslain (Laki valiaikaisesta poikkeamisesta osakeyhtidlaista, asunto-osa-
keyhtidlaista, osuuskuntalaista, yhdistyslaista ja eraistd muista yhteisolaeista Covid-
19 epidemian leviamisen rajoittamiseksi) sallimin jarjestelyin ja ettd kokous voidaan
jarjestaa turvallisesti voimassa olevat ohjeet ja rajoitukset huomioiden.

2§

KOKOUKSEN JARJESTAYTYMINEN
2.1 Valinnat
Kokouksen puheenjohtajaksi esitettiin AA Kyosti Salmirinnetta ja hanet valittiin yksi-
mielisesti kokouksen puheenjohtajaksi. Kokouksen sihteeriksi kutsuttiin pankkilaki-
mies Eliina Heiskanen.
Poytakirjantarkastajiksi esitettiin Erkki Pitkasta ja Jukka Nurmea ja heidat valittiin yksi-
mielisesti pdytakirjantarkastajiksi. Paatettiin, ettd poytakirjantarkastajat toimivat tarvit-
taessa myds dantenlaskijoina.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Puheenjohtaja totesi, etta kokouspaikalla on 1asnd yhteensa 12 osallistujaa ja etta
valtakirjalla asiamiehen edustamana ei ole 1asna yhtdan jasenta.

Merkittiin tiedoksi, ettd osallistujista kaksi henkilda on pankin hallituksen jasenta ja
kaksi henkil6d pankin hallintoneuvoston jasenta.

2.3 Kokousmenettely

Puheenjohtaja totesi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.
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3§
KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

3.1 Kokouskutsu

Toimitusjohtaja Kiveld kavi [8pi kokouksen koolle kutsumiseen ja osallistumiseen liitty-
vét sdannokset ja menettelytavat sekd poikkeuslain niihin aiheuttamat muutokset ja
lisdykset. Liite 2.

Todettiin, ettd kokouksesta oli iimoitettu Koillissanomat nimisessa lehdessa touko-
kuun 3. paivana 2021 ja etta kokouksen virallinen kutsu oli julkaistu samana ajankoh-
tana osuuspankin op.fi -sivustolla. Kokouskutsu on liitteena. Liite 3.

Todettiin, ettd kokouskutsussa on mainittu kokouksessa kasiteltavat asiat ja saanto-
muutosehdotuksen paaasiallinen sisalto.

Todettiin, ettd kokouskutsussa on mainittu hallituksen tekemien paatosten perustuvan
3.10.2020 voimaan tulleeseen véliaikaisesta poikkeamisesta osakeyhtidlaista,
asunto-osakeyhtitlaista, osuuskuntalaista, yhdistyslaista ja erdistd muista yhteiséla-
eista Covid-19 -epidemian Ieviamisen rajoittamiseksi annettuun poikkeuslakiin.

Todettiin selvyyden vuoksi hallituksen kokouksessaan 19.4.2021 tekemét paatdkset
kokoukseen osallistumisen tavoista sekd maarapaivasta. Hallitus ei ole asettanut
maarapaivad kokoukseen osallistumisesta ilmoittamiseen, eika ole edellyttanyt iimoit-
tamaan, osallistuuko jasen kokoukseen kokouspaikalla henkilokohtaisesti vai asia-
miehen edustamana valtakirjalla. Hallitus on paattanyt olla sallimatta osallistumisen
kokoukseen valtakirjalla siten, ettd asiamies edustaisi enempéa kuin poikkeuslain
mahdollistamaa kolmea jasenta ja hallitus on niin ikdan paattanyt olla sallimatta ko-
koukseen osallistumisen postin taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuva-
lineen avulla.

Lisaksi todettiin, ettd kokouskutsussa mainittu sdantdjen muutosehdotus seka tilin-
paatosta koskevat asiakirjat ovat olleet osuuspankin jasenten ndhtavana 3.5.2021
alkaen tahan kokoukseen saakka osuuspankin padkonttorissa ja pankin verkkosivuilla
www.op.filkuusamo.

3.2 Kokouksen laillisuuden ja paiatdsvaltaisuuden toteaminen

Todettiin kokous osuuskuntalain, voimassa olevien sdantéjen ja Poikkeuslain mukai-
sesti koollekutsutuksi, lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

48
TYOJARJESTYKSEN VAHVISTAMINEN

Kokouksen puheenjohtaja ehdotti, ettd osallistujille jaettu kokouksen esityslista vah-
vistettaisiin tydjarjestykseksi. Liite 4.

Tydjarjestys vahvistettiin esitetyn mukaisesti.

5§

VUODEN 2020 TILINPAATOKSEN TOIMINTAKERTOMUKSEN, TILINTARKASTUSKERTOMUKSEN SEKA _
HALLINTONEUVOSTON TILINPAATOSTA JA TOIMINTAKERTOMUSTA KOSKEVAN LAUSUNNON ESITTA-
MINEN

Toimitusjohtaja Kivela kavi katsauksessaan l&pi tilikauden 2020 eri tuloserien ja liike-
toiminnan tunnuslukujen kehittymista seka keskeisia tapahtumia liitteen mukaisesti.
Liite 5.

Pankin korkokate kasvoi 8,8 prosenttia edellisestéd vuodesta korkotuottojen kasvun
seurauksena ja palkkiotuotot kasvoivat 4,9 prosenttia. Niin ikdaan sijoituskiinteisttjen
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tuotot ja liikketoiminnan muut tuotot kasvoivat parantuneen vuokrausasteen ja vuok-
raustoiminnan muiden tuottojen kasvun seurauksena.

Pankin henkilostokulut kasvoivat edellisesta tilikaudesta 15,9 prosenttia. Vertailutili-
kauden 2019 henkilostokuluihin sisaltyy kuitenkin kertaluonteisena erana elakekulu-
jen vahennykseksi kirjatut vakavaraisuuspddoman palautukset, jotka pienentavat ver-
tailutilikauden henkildstokuluja ja minka seurauksena luvut eivéat ole keskendan ver-
tailukelpoiset. Poikkeuserilla korjattuna pankin toimihenkildiden varsinaiset palkkaku-
lut pienenivat hieman edelliseen tilikauteen verrattuna. Pankin hallintokulut kasvoivat
3,0 prosenttia ja liiketoiminnan muut kulut 8,4 prosenttia.

Pankin kokonaistulosta heikensivat edelliseen vuoteen verrattuna merkittavasti kas-
vaneet odotettavissa olevien luottotappioiden kirjaukset. Odotettavissa olevien tappi-
oiden m&araa kasvattivat kevaalld 2020 kayttéon otettu maksukyvyttémyyden maari-
telmén tiukennus, koronapandemiasta johtuva asiakkaiden maksukyvyn yleinen heik-
keneminen sekd laskentamalleihin tehdyt takautuvat virheiden korjaukset ja tarken-
nukset.

Toimitusjohtaja Kivela esitteli seuraavaksi pankin tilivuoden 2020 tuloslaskelman ja
taseen. Tuloslaskelman osoittama tilikauden 2020 liikevoitto on 834.153,30 euroa ja
taseen loppusumma 297.571.248,49 euroa. Tuloslaskelma ja tase ovat liitteena. Liit-
teet 6 ja 7.

Toimitusjohtaja esitteli kokoukselle oheisten liitteiden mukaiset hallintoneuvoston lau-
sunnon tilinpaatoksesta seka tilintarkastuskertomuksen. Liitteet 8 ja 9.

6§
VUODEN 2020 TILINPAATOKSEN VAHVISTAMINEN

Vahvistettiin yksimielisesti Kuusamon Osuuspankin tilikauden 1.1.-31.12.2020 tilin-
paatos.

7§
PAATETAAN TOIMENPITEISTA, JOIHIN VAHVISTETUN TASEEN MUKAINEN YLIJAAMA ANTAA AIHETTA

Toimitusjohtaja Kari Kivela esitteli kokoukselle hallituksen esityksen tilikauden 2020
tuloksen kayttamisesta. Esitys on liitteena. Liite 10.

Kuusamon Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat 31.12.2020 olivat 17.730.990,00
euroa, josta tilikauden voitto oli 1.021.336,31 euroa. Hallitus ehdottaa tilikauden voi-
ton kéyttamista siten, ettd Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 3,25 prosenttia eli yh-
teensa 351.193,12 euroa ja loput tilikauden voitosta 670.143,19 euroa jatetdan edel-
listen tilikausien voittovarojen tilille.

Hyvaksyttiin yksimielisesti hallituksen esitys tilikauden 2020 tuloksen kayttdmisesta.
Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 3,25 % tilikaudelta 2020.

Tuotto-osuuksien korko vuodelta 2020 maksetaan Euroopan keskuspankin antamien
suositusten mukaisesti aikaisintaan lokakuussa 2021 edellytyksin, ettd hallitus on to-
dennut koron maksun edellytysten tayttyvan.

8§
VASTUUVAPAUDEN MYONTAMINEN HALLITUKSEN JASENILLE, HALLINTONEUVOSTON JASENILLE JA
TOIMITUSJOHTAJALLE

Paatettiin myontaa yksimielisesti vastuuvapaus hallituksen ja hallintoneuvoston jase-
nille seka toimitusjohtajalle tilikaudelta 2020.
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9§
HALLINTONEUVOSTON PUHEENJOHTAJAN JA JASENTEN SEKA TILINTARKASTAJAN PALKKIOIDEN
MAARAAMINEN SEURAAVALLE TOIMIKAUDELLE

Valintoja valmistelevan toimikunnan jasen Virpi Perttula esitteli kokoukselle valiokun-
nan esityksen hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten palkkioiksi seuraavalle
toimikaudelle.

Esityksen sisalto on, etta palkkioita korotettaisiin seuraavasti:

¢ Hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksetaan palkkiota 560,00 €/kk ja lisdksi
kokouspalkkio (nykyinen palkkio 535,00 euroa/kk)

e Puheenjohtajan kuukausipalkkio eldkevakuutetaan Elékevakuutusyhtio limari-
sessa

e Hallintoneuvoston jasenille mukaan lukien hallintoneuvoston puheenjohtaja mak-
setaan palkkiota 250,00 €/kokous (nykyinen palkkio 240,00 €/kokous)

e Matkakulut korvataan verohallituksen vahvistamien korvausperusteiden mukai-
sesti

Toimitusjohtaja Kari Kivela saattoi kokouksen tietoon OP Osuuskunnan hallituksen
vuodelle 2021 antaman palkkiosuosituksen mukaisen laskelman Kuusamon Osuus-
pankin suosituksen mukaisista palkkioista. Esitetyt palkkiot ovat tasoltaan noin 90
prosenttia uuden suosituksen mukaisista palkkioista laskettuna 12/2020 toteutuneen
asiakasliiketoiminnan volyymin 532,5 M€:a pohjalta. Palkkioita on edellisen kerran
korotettu vuonna 2019. Suosituksen mukaiset palkkiolaskelmat ovat liitteend. Liite
1.

Paatettiin nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti palkkioista seuraavasti:
e Hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksetaan palkkiota 560,00 €/kk
e Elakevakuutetaan puheenjohtajan kuukausipalkkio Elakevakuutusyhtio limari-

sessa

e Hallintoneuvoston jasenilie ja puheenjohtajalle maksetaan palkkiota 250,00 €/ko-
kous

o Matkakulut korvataan verohallituksen vahvistamien korvausperusteiden mukai-
sesti

Hallitus esittaa, etta tilintarkastajille maksetaan palkkiota esitetyn laskun mukaisesti.
Paatettiin yksimielisesti maksaa tilintarkastajille palkkiota esitetyn laskun mukaisesti

108§
HALLINTONEUVOSTON JASENTEN LUKUMAARAN VAHVISTAMINEN SEKA JASENTEN VALINTA

Nimitysvaliokunnan jasen Virpi Perttula esitteli valiokunnan esityksen hallintoneuvos-
ton jasenmaaraksi. Pankin nykyinen hallintoneuvoston jasenmaara on 16 jasenta ja
nimitysvaliokunta esittda, ettd hallintoneuvoston jasenmaara sailytettaisiin edelleen
sdantbjen mukaisessa minimimaarassa eli 16 jasenessa.

Todettiin, etta Kaylan Osuuspankin ja Kuusamon Osuuspankin véliseen sulautumis-
sopimukseen liittyvan osuuskunnan saantojen siirtymasaannoksen (32 §) mukaan
hallintoneuvoston jasenmaara on siirtymakauden ajan vahintaan 16 ja enintaan 21
j@sentd, joista Kaylan asiakkuuskonttorin alueelta kolme (3) jasenta ja loput Kuusa-
mon asiakkuuskonttorin alueelta. Siirtymasaannds on voimassa 31.12.2022 saakka.

Edelleen todettiin, ettd osuuspankin hyva hallinnointi -suosituksen mukaisesti osuus-

pankin kokoluokassa 5.000-9.999 jdsentd hallintoneuvoston suositeltava koko on 12-
18 jasenta. Kuusamon Osuuspankin nykyiselld noin 8.000 jasenen maarallad suosituk-
sen mukainen hallintoneuvoston koko olisi 16 jasenta.
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Vahvistettiin yksimielisesti hallintoneuvoston jdsenten lukumaaraksi 16 jasenta.

Todettiin, etta hallintoneuvostosta ovat erovuorossa vuonna 2021 Kaisa Kantola,
Jouko Kujala, Sirpa Pitkédnen, Teemu Takalo ja Raija Vattula. Lisaksi Aarno Pétsi on
ilmoittanut eroavansa pankin hallintoneuvoston jasenyydesta kesken toimikauden.

Nimitysvaliokunnan jasen Virpi Perttula kertoi valiokunnan esityksen hallintoneuvos-
ton jaseniksi. Nimitysvaliokunta esittda, ettd erovuorossa olevista hallintoneuvoston
jasenista Kaisa Kantola, Sirpa Pitkanen seka Teemu Takalo valittaisiin uudelleen
pankin hallintoneuvoston jaseneksi. Lisaksi nimitysvaliokunta esittaa, ettd pankin hal-
lintoneuvoston uusiksi j@seniksi valittaisiin Jari Kaartinen, Sanna Kallunki ja Mika Tuo-
vila.

Toimitusjohtaja Kivela esitteli voimassa oleviin osuuspankin johdon ja hallinnon nimi-
tys- ja arviointiohjeisiin sisaltyvat hallintoneuvoston jasenten valintakriteerit. Ohjeissa
on hallintoneuvoston jasenyyden suositeltava enimmaiskesto myos rajattu yhdeksaan
vuoteen samassa tehtavassa. Lisaksi ehdolla olevilta henkil6ilté tulee saada kirjalli-
nen Osuuspankin hallintoneuvoston jasenen luotettavuus- ja sopivuusarviointi -lo-
make, jossa henkild ottaa kantaa omaan kelpoisuuteensa, antaa suostumuksensa
tehtavaan seka sitoumuksen roolin mukaisten verkkokoulutusten suorittamiseen. Hal-
lintoneuvoston jasenten valintakriteerit ovat liitteenda. Liite 12.

Kaikilta valittavaksi esitetyiltd on saatu hallinnon valintaohjeiden mukainen sopivuus-
arviointi -lomake ja heista otettu Suomen Asiakastiedon Fit & Proper -raportti. Naiden
tietojen perusteella pankin nimitysvaliokunta on arvioinut kaikki esitettavat henkilot
luotettaviksi ja hyvamaineisiksi ja etta heilld on ammatillisen ja yhteiskunnallisen ko-
kemuksen kautta edellytykset osallistua tehokkaasti hallintoneuvoston ty&skentelyyn.
Nimitysvaliokunnan arvion mukaan kenellakdan valittavaksi esitetylla ei ole sellaisia
esteellisyyksia tai riippuvuuksia pankkiin, jotka estaisivat tehtdvassa toimimisen. Esi-
tettavat henkilot ovat myds sitoutuneet nimitysvaliokunnan edellyttdamaan ajankayton
vaateeseen.

Uudelleen valittavaksi esitetyista jdsenistd Kaisa Kantolan, Sirpa Pitkdsen ja Teemu
Takalon toimikausien maara ylittda vuonna 2018 voimaan tulleen valintasuosituksen
enimmaismaaran 9 vuotta. Nimitysvaliokunta esittad suosituksesta poiketen heidan
uudelleen valintaa, koska uuden toimikausien maararajoitteen tdysimaardinen nou-
dattaminen johtaisi hallintoneuvostossa liilan suureen etupainotteiseen vaihtuvuuteen.
Toimikausien enimmaéiskeston vuoksi on vuonna 2021 erovuorossa 5 jasentd, vuonna
2022 2 jasenta ja vuosina 2023-2026 ei yhtaan jdsenta.

Suosituksesta poikkeavilla uudelleenvalinnoilla jatketaan nykyisten jasenten toimikau-
sia jossain maarin, jotta koko hallintoneuvosto ei uusiutuisi liilan nopeassa tahdissa ja
jotta ei syntyisi usean vuoden mittaista jaksoa, jolloin toimikausien enimmaiskeston
vuoksi ei olisi erovuorossa yhtaan jasenta. Lisaksi on riski, etta ilman nyt esitettavaa
menettelyd hallintoneuvoston epatasaisen uusiutumisen ongelma myos toistuisi tule-
vaisuudessa aina saanndllisin valiajoin. Asian taustalla on se, ettad pankin hallintoneu-
voston kokoa on pitkajanteisesti pienennetty ja uusia jasenia ei ole valittu, koska toi-
mikausirajoitteen kayttdonotosta ei ole ollut etukateista tietoa.

Toimitusjohtaja Kivela saattoi kokouksen tietoon uusiksi hallintoneuvoston jaseneksi
esitettdvien Jari Kaartisen, Sanna Kallungin ja Mika Tuovilan taustatiedot. Liite 13.

Paatettiin yksimielisesti, ettd hallintoneuvoston jasenten valinta tapahtuu puheenjoh-
tajan esityksen mukaisesti paikka kerrallaan -periaatetta noudattaen ja ettd mahdolli-
set danestykset suoritetaan suljettuina lippudénestyksina.

Paatettiin yksimielisesti valita pankin hallintoneuvostoon uudelleen Kaisa Kantola,
Sirpa Pitkanen ja Teemu Takalo seka uusiksi jaseniksi Jari Kaartinen, Sanna Kallunki
ja Mika Tuovila.
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Paatettiin valita uusista hallintoneuvoston jasenistd arvalla yksi henkild, joka tulee
Aarno Patsin tilalle hanen kesken jdaneen toimikauden loppuajaksi. Arvotun henkilén
ensimmainen toimikausi alkaa osuuskuntakokouksen jalkeen ja paattyy vuoden 2022
osuuskunnan kokoukseen. Kahden muun uuden jdsenen seka uudelleen valittujen
henkildiden toimikausi alkaa osuuskuntakokouksen jalkeen ja paattyy vuoden 2024
osuuskunnan kokoukseen.

Valittiin arvalla Mika Tuovila, jonka toimikausi pdattyy vuoden 2022 osuuskunnan ko-
koukseen. Jari Kaartisen, Sanna Kallungin, Kaisa Kantolan, Sirpa Pitkdsen ja Teemu
Takalon toimikausi p&attyy vuoden 2024 osuuskunnan kokoukseen.

TILINTARKASTAJAN VALINTA

Toimitusjohtaja Kivela esitteli pankin hallituksen esityksen, jonka mukaan Kuusamon
Osuuspankin tilintarkastajaksi valittaisiin tilintarkastustoimisto KHT-yhteis6 KPMG Oy
Ab ja sen nime&maksi pdavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT tilintarkastaja Tapio
Raappana.

OP Osuuskunnan hallintoneuvoston voimassa oleva suositus pankeille on, ettd kaik-
kien osuuspankkien tulisi jatkossa valita sama tilintarkastusyhteis6 kuin on OP
Osuuskunnalla. Tavoitteena on, ettd Keskusyhteison tilintarkastus kilpailutetaan
vuonna 2022 ja valitaan vuosille 2024-2028 yksi tilintarkastusyhteis6 koko OP Ryh-
maan. Taman edellytyksena on, ettd OP Ryhmassa on yksi tilintarkastusyhteis6 hy-
vissa ajoin ennen tulevaa kilpailutusta. Kuusamon Osuuspankin nykyinen tilintarkas-
tusyhteisé on sama kuin OP Osuuskunnalla, joten esitetddn nykyista tilintarkastusyh-
teis6a jatkavaksi tehtavassa.

Valittiin yksimielisesti Kuusamon Osuuspankin tilintarkastajaksi tilintarkastustoimisto
KPMG Oy Ab ja sen nimedmaksi pdavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT tilintarkas-
taja Tapio Raappana. Valitulta tilintarkastajalta on saatu suostumus tehtavan hoitami-
seen ja hanet on arvioitu pankista riippumattomaksi.

Todettiin, etta tilintarkastajana toimiva tilintarkastusyhteis6 nimeaa tarvittaessa varati-
lintarkastajan.

Tilintarkastajan toimikausi alkaa osuuskuntakokouksen jalkeen ja paattyy uuden tilin-
tarkastajan toimikauden alkaessa.

JASENTEN EDUSTAJIEN VALINTA NIMITYSVALIOKUNTAAN

Toimitusjohtaja Kivela esitteli nimitysvaliokunnan esityksen, ettad valiokuntaan valittai-
siin j@senistosta kaksi jasentd ja ettd esitetyt henkildt ovat nimitysvaliokunnan nykyi-
set jasenet Virpi Perttula ja Paivi Kaipainen. Molemmilta esitetyiltd on saatu suostu-
mus tehtivassa toimimiseen. Esitys on liitteena. Liite 14.

Valittiin yksimielisesti Virpi Perttula ja Paivi Kaipainen nimitysvaliokunnan jaseniksi.

Valittujen nimitysvaliokunnan jasenten toimikausi alkaa osuuskunnan kokouksen jél-
keen ja paattyy seuraavaan osuuskunnan kokoukseen.

SAANTOMUUTOKSESTA PAATTAMINEN

Kasiteltiin hallituksen ehdottama saantémuutos. Toimitusjohtaja Kivela esitteli sdanto-
muutoksen paaasiallisen sisallon. Liite 15.
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Paatettiin yksimielisesti hyvaksya hallituksen ehdotus osuuspankin sdantdjen 4 §:n, 7
§:n, 98§:n, 13 §n, 15 §:n, 16 §:n ja 30§:n muuttamiseksi esityksen mukaisesti. Muute-
tut pykaldt4 §,7§,98, 13§, 15§, 16 § ja 30§ sekd sd3annot kokonaisuudessaan uu-
dessa muodossa liitteina. Liitteet 16 ja 17.

Todettiin, ettd muutetut s&annot tulevat voimaan heti, kun ne on rekisterdity.
Hyvaksyttiin lisaksi, ettd hallitus voi tehda hyvaksyttyihin saantoihin tarvittaessa rekis-

teriviranomaisen tai muiden viranomaisten edellyttamia tdsmennyksid ja muutoksia,
jotka eivat olennaisesti muuta hyvaksyttyja saantoja.

14 §
MUUT ASIAT

Muita asioita ei ollut.

Merkittiin, etta kaikki paatdkset tehtiin yksimielisesti.
158§

KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja kiitti osallistujia kokouksesta ja paatti kokouksen klo 19.40,

Vakuudeksi
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puheenjohtaja sihteeri

Olemme tarkastaneet tdman pdytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.
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ukka Nurmi Erkki Pitk&nen
Oytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja




