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18.03.2025

ETELA-POHJANMAAN OSUUSPANKIN VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS

Aika 18.3.2025 klo 17.00

Paikka Etela-Pohjanmaan Osuuspankin kokoustilat, osoitteessa Keskuskatu
9, 60100 Seinajoki, 4. krs, Kupoli

Osallistujat Edustajiston jasenista oli lasna kokouspaikalla yhteensa 40 jasenta.

Edustajiston jasenista lasna:

- Ala-Kasari Teppo, Asiala Minna, Behm Niina, Erkkila Paula,
Hakala Ella, Hakala-Rahko Ossi, Hakanen Jari, Helander
Hanna, Holtinkoski Hanna, Huhtakangas Marjut, Jaakkola
Raimo, Jykyla Petri, Kattelus-Kilpeldinen Piia, Kivimaki Aila,
Koivula Anna, Kortesmaki Jussi, Kuuppelomaki Kai, Lahdensuo
Janne, Latva-Koivisto Timo, Lehtola Markku, Lahteenmaa
Raimo, Marttila Kyosti, Mantyla Tero, Peltonen Jouko, Perttu
Esa, Pihlaja Elina, Pihlajamaki Jaakko, Rajamaki Heidi,
Raumanni Juho, Rotola-Pukkila Mikko, Sihto Paula, Sorila
Joona, Tukeva Tuomas, Vainionpaa Lea, Vihriala Jukka, Ylinen
Aki ja Ylinen Hanna

- ilman puhe- ja aanioikeutta: Luukko Juha, Mantykoski Mika ja
Timo Santala

Muut osallistujat:
- hallintoneuvoston puheenjohtaja Lahdensuo Juha, hallituksen
puheenjohtaja Peramaki Leena, hallituksen jasenet Ojajarvi
Anne, Orrenmaa Ville, Savola Heikki ja Ylinen-Luopa Toni,
toimitusjohtaja Tarkkanen Olli, pankinjohtaja Lindholm Lauri,
pankinjohtaja Hakola Anne, riskienhallintajohtaja Olli
Marianne, hallintojohtaja Marttila Anne-Maarit

Aaniluettelo on pdytakirjan litteena (lite 1).
1 § Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Leena Peramaki avasi kokouksen ja toivotti lasnaolijat
tervetulleiksi.
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2 § Kokouksen jarjestdaytyminen
2.1 Valinnat

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Niina Behm. Péytakirjantarkastajiksi, jotka
samalla toimivat aantenlaskijoina, valittiin Marjut Huhtakangas ja Esa Perttu.
Puheenjohtaja kutsui kokouksen sihteeriksi Anne-Maarit Marttilan.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Todettiin, etta
- kokouspaikalla lasna yhteensa 40 edustajiston jasenta

Todettiin, etta edustajiston jasenista Luukko Juha, Mantykoski Mika ja Santala
Timo eivat ole ilmoittaneet kokoukseen osallistumisestaan hailituksen asettamaan
maarapaivaan 11.03.2025 mennessa. Nama edustajiston jasenet eivat siten voi
osallistua kokoukseen. Edustajiston kokous paatti kuitenkin sallia naille jasenille
lasnaolo-oikeuden. Lasnaolo-oikeus ei oikeuta kdyttamaan puhe- eika aanivaltaa.

Todettiin, etta kokoukseen osallistuvien edustajiston jasenten danimaara on
yhteensa 37 aanta. Paatettiin vahvistaa daniluettelo ja todettiin, ettd se liitetaan
poytakirjaan (liite 1).

2.3 Kokousmenettely

Todettiin, etta puheenjohtaja kavi lapi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.
3 § Kokouksen laillisuus ja pdatosvaltaisuus

Kaytiin (&pi liitteena oleva kokouskutsu paapiirteissaan (liite 2). Todettiin, etta
kokouskutsu on toimitettu edustajiston jasenille 3.3.2025 sahkopostitse.

Todettiin, etta kokouskutsussa on mainittu:
- kokouksessa kasiteltavat asiat seka paatosehdotukset
- hallituksen kokouksessaan 4.2.2025 tekemat paatokset:
e Hallitus on asettanut maarapaivan 11.3.2025, johon mennessa
edustajiston jasenen on tullut viimeistadn ilmoittaa kokoukseen
osallistumisestaan.

Todettiin, etta tilinpaatosasiakirjat ja saantdomuutosehdotus ovat olleet nahtavilla
4.3.2025 alkaen pankin internetsivuilla osoitteessa www.op.fi/web/op-etala-
pohjanmaa. Ehdotus saantdmuutokseksi ja muut kokousasiakirjat on toimitettu
edustajiston jasenille sahkopostitse kokouskutsun liitteena.

Kokous todettiin lain ja pankin saantéjen mukaisesti koolle kutsutuksi, lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.
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4 § Tyojarjestyksen vahvistaminen

Kokoukseen osallistujille jaettu esityslista vahvistettiin kokouksen tyéjarjestykseksi
(liite 3).

5 § Vuoden 2024 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka
hallintoneuvoston tilinpaatdsta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Toimitusjohtaja Olli Tarkkanen esitteli pankin tuloksen ja keskeiset tapahtumat
vuodelta 2024. Toimitusjohtaja esitteli tilinpaatéksen ja toimintakertomuksen ja
tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston antaman lausunnon
tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta (liite 4).

Todettiin tilinpadtos, toimintakertomus, tilintarkastuskertomus ja
hallintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta esitetyiksi.

Tarkkanen esitteli lisaksi konttorihankkeen tilanteen seka katsauksen
osuuspankkien rakennekehitykseen ja tuleviin edustajiston vaaleihin.

Edustajisto kavi keskustelun saantelyn vaikutuksesta pankkiasiointiin erilaisten
asiakkuuksien osalta. Erityisesti keskusteltiin maatalousasiakkaiden asemasta
pankin asiakkaana nykyisen pankkisaantelyn aikana.

6 § Vuoden 2024 tilinpadtoksen vahvistaminen -

Paatettiin vahvistaa edellisen tilikauden tilinpaatos.

7 § Paattaminen toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijadmaé/tappio antaa
aihetta

Paatettiin toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijaama tai alijaama

antaa aihetta

- Hallitus esittaa, etta tilikaudelta 2024 maksetaan vuotuista korkoa tuotto-
osuuspaaomalle 5,5 % eli yhteensa 2 622 745,57 euroa ja ettd loppu
tilikauden ylijadmasta kirjataan edellisten tilikausien voittovarojen tilille.

- Korko maksetaan kesakuun 2025 alussa, ellei hallitus erikseen totea koron
maksuedellytysten jaavan tayttymatta.

Hyvaksyttiin hallituksen esitys vahvistetun taseen osoittaman ylijadman
kayttamisesta.

8 § Vastuuvapauden myontdaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja
toimitusjohtajalle

Paatettiin myontaa vastuuvapaus hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille
ja toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta.
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Merkittiin tiedoksi, ettd hallintoneuvoston puheenjohtaja ja hallituksen jasenet ja
toimitusjohtaja poistuivat kokouksesta paatoksenteon ajaksi.

9 § Edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajien
palkkioiden maaraaminen seuraavalle toimikaudelle

Todettiin, etta nimitysvaliokunta esittaa:

- edustajiston jasenille, hallintoneuvoston puheenjohtajalle ja hallintoneuvoston
jasenille maksetaan 440 euroa kokoukselta

- hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksetaan palkkioita 2000 euroa
kuukaudessa.

- edustajiston kokouksessa puheenjohtajana toimivalle maksetaan
kokouspalkkio kaksinkertaisena.

Todettiin, ettd hallitus esittaa:
- tilintarkastajan palkkiona maksetaan laskun mukainen palkkio.

Paatettiin hallintoneuvoston puheenjohtajan, jasenten ja edustajiston jasenten ja
edustajiston kokouksen puheenjohtajan palkkiot nimitysvaliokunnan esityksen
mukaisesti. Paatettiin, etta tilintarkastajan palkkio maksetaan laskun mukaan.

10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumaara ja valinnat

Todettiin, etta pankin saantdéjen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu vahintdan 15
ja enintaan 24 jasentd. Todettiin, ettd viimeksi edustajiston kokouksessa
vahvistettu hallintoneuvoston jasenmaara on 17.

Todettiin, etta OP Ryhman luotettavan hallinnon periaatteissa on suositeltu, etta
suurten pankkien (25 000-100 000 omistaja-asiakasta) hallintoneuvoston koko
on 12-21 jasenta. Etelda-Pohjanmaan Osuuspankilla on noin 36 900 jasenta.

Nykyisen hallintoneuvoston jasenistdsta on kaytettavissa 16 jasenta erovuoroiset
ja kauden enimmaiskesto huomioiden. Nimitysvaliokunta esittaa, etta
hallintoneuvostoon valitaan 17 jasenta. Vahvistettiin hallintoneuvoston jasenten
lukumaaraksi 17 jasenta.

Merkittiin tiedoksi hallintoneuvoston jasenten valintakriteerit:

- Etela-Pohjanmaan Osuuspankin saantéjen mukaan hallintoneuvoston jasenet
valitaan osuuspankin omistaja-asiakkaista ja heidan tulee edustaa
monipuolisesti omistaja-asiakaskuntaa.

- Johdon ja hallinnon nimitys ja FAP-arviointi osuuspankeissa -ohjeen mukaan:

¢ Hallintoneuvoston jasenelld tulee olla riittavat tiedot, taidot ja
kokemus hoitaa hallintoneuvoston tehtavia, jotka rajoittuvat ldhinna
yleiseen valvontaan seka hallituksen, toimitusjohtajan ja mahdollisen
toimitusjohtajan sijaisen valintaan.

¢ Hallintoneuvoston jasenella tulee olla tehtaviensa kannalta riittavat
tiedot, taidot ja kokemus pankin liiketoiminnasta ja sen keskeisista
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riskeista. Tietojen, taitojen ja kokemuksena arvioinnissa ovat
merkityksellisia koulutus, ty6-, ammatti- ja hallintotehtavista seka
yrittajatoiminnasta saatu kokemus, ja yhteiskunnallinen kokemus.

e Hallintoneuvostolla osaamista ja kokemusta on tarkasteltava myés
kokonaisuutena.

- Hallintoneuvoston jasenen tulee tayttda ohjeessa asetetut
riippumattomuusvaatimukset, kuten hallintoneuvoston jasenyydelle asetettu
suositeltava enimmadiskesto 12 vuotta. Hallintoneuvoston jasenella ei voi olla
sellaista eturistiriitaa, joka aiheuttaa merkittdavan riskin ja jota ei voida hallita
asianmukaisesti.

- Hallintoneuvoston on kokonaisuutena oltava riittdvan monimuotoinen.
Monimuotoisuutta yllapidetaan varmistamalla valittavien henkildiden riittavan
monipuolinen osaaminen ja kokemus, alueellinen edustavuus seka eri
sukupuolten ja ikaryhmien riittava edustus hallintoelimissa. Sukupuolten
edustavuuden osalta pitkdjanteisena tavoitteena on suhde 40/60 %.

Todettiin, etta hallintoneuvostosta ovat erovuorossa Hemminki Tuomas, Kiviniemi
Juha, Kortesmaki Jaakko, Kujansuu Anu, Lahdensuo Juha, Perala Matti, Varis
Emma ja Vuorela Liisa. Juha Lahdensuon osalta hallintoneuvoston
riippumattomuudelle asetettu jasenyyden enimmaiskesto 12 vuotta samassa
tehtavassa ylittyy. Muilta osin erovuorossa olevat ovat valittavissa uudelleen.

Kasiteltiin nimitysvaliokunnan esitys hallintoneuvoston jaseniksi ja ehdokkaiden
henkilotiedot toimitusjohtaja Olli Tarkkasen esittelemana. Ehdokkaiden
henkildtiedot ja nimitysvaliokunnan asettamat valintakriteerit on toimitettu
edustajiston jasenille ennakkoon kokouskutsun liitteena (liite 5).

Nimitysvaliokunta esittaa, etta hallintoneuvostoon valitaan uudelleen seuraavat
henkilét: Hemminki Tuomas, Seindjoki, Kiviniemi Juha, Kurikka, Kortesmaki
Jaakko, Ilmajoki, Kujansuu Anu, Ahtari, Perald Matti, Seinajoki, Varis Emma,
Seindjoki, Vuorela Liisa, Kurikka

Merkittiin tiedoksi, etta esteelliset Kortemaki Jussi ja Lehtola Markku poistuivat
kokouksesta paatoksenteon ajaksi.

Merkittiin tiedoksi, ettd uudelleenvalittavaksi esitettavien henkilgiden osalta on
suoritettu hallintoneuvoston jasenen sopivuus- ja luotettavuusarviointi Fit &
Proper -ohjeistuksen ja EKP:n suositusten mukaisesti. Arvioinnin perusteella
henkilot tayttavat OP Ryhman ohjeistuksen ja saantelyn mukaiset
valintaedellytykset osaamisen, kokemuksen seka riippumattomuuden osalta.
Henkilot ovat suorittaneet rooliin kuuluvat OP Ryhman hallinnon
koulutusohjelman mukaiset opinnot. Uudelleenvalinta tukee tavoitetta
hallintoneuvoston monimuotoisuudesta.

Merkittiin tiedoksi, etta hallintoneuvostossa jatkavat Alatalo Ulla, Autio Ari, Autio
Olli, Eeva Toni, Hautamaki Pauliina, Kaunismaki Mikko, Lintala Jonna, Pitkala
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Anni-Maria ja Pukkila Tero. Jatkavien jasenten osalta on suoritettu
hallintoneuvoston jasenen saanndllinen sopivuus- ja luotettavuusarviointi Fit &
Proper -ohjeistuksen ja EKP:n suositusten mukaisesti. Arvioinnissa ei tullut esiin
henkildiden sopivuuteen tai riippumattomuuteen vaikuttavia muutoksia.

Jasenten lukumaara, valintakriteerit, kollektiivinen arviointi ja
monimuotoisuustavoitteet huomioiden, nimitysvaliokunta esittaa
hallintoneuvostoon valittavaksi yhta uutta jasenta: Takamaki Heli, Seinajoki.

Todettiin, ettd nimitysvaliokunnan arvion mukaan hallintoneuvosto
kokonaisuutena, esitettyjen henkildiden tultua valituiksi, tdyttaa OP Ryhmaén
luotettavan hallinnon periaatteiden monimuotoisuutta ja jasenten
riippumattomuutta koskevat vaatimukset. Hallintoneuvoston jasenilla on
kokonaisuutena tehtavan vaatima riittdva ja monipuolinen osaaminen ja kokemus.
Kaytettavissa olevien 16 nykyisen jasenen ja esitettavan yhden uuden jasenen
osalta hallintoneuvoston jasenten keskimaarainen ika on 48 vuotta (47,4 vuotta).
Sukupuolten edustus on tavoitteiden mukainen 47 %/53 % (41 %/59 %).
Alueellisen edustavuuden osalta jasenten jakauma on tasapainoinen: Seindjoelta
edustajia on 8 ja muilta paikkakunnilta 9. Jasenista 40 % edustaa yrittajien eri
ammattikuntia ja 60 % on ansiotydssa muualla.

Valittiin hallintoneuvoston jasenet toimikaudeksi 2025-2028 nimitysvaliokunnan
esityksen mukaisesti: Hemminki Tuomas, Kiviniemi Juha, Kortesmaki Jaakko,
Kujansuu Anu, Perala Matti, Takamaki Heli, Varis Emma ja Vuorela Liisa
Todettiin, ettd kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa tehtavaan.

11 § Tilintarkastajan valinta

Paatettiin yksimielisesti hallituksen esityksen mukaisesti, etta tilintarkastusyhteiso
PricewaterhouseCoopers Oy valitaan Etela-Pohjanmaan Osuuspankin
tilintarkastajaksi tilikaudeksi 1.1.-31.12.2024. Merkittiin tiedoksi, etta
tilintarkastusyhteiso PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, etta
paavastuullisena tilintarkastajana toimii KHT Riitta Ulvinen.

12 § Lahjoituksista paattaminen
Hallitus esittaa, etta se valtuutettaisiin paattamaan yhteismaaraltadn enintaan
100 000 euron maaraisista lahjoituksista yleishyodyllisiin tai niihin rinnastettaviin
tarkoituksiin.

Hallitus esittad, etta lahjoitusvaltuutus olisi voimassa seuraavaan varsinaiseen
edustajiston kokoukseen saakka.

Paatettiin hyvaksya hallituksen paatosesitys yksimielisesti.

14 § Saantomuutoksesta paattaminen

Kasiteltiin hallituksen ehdottama saantdomuutos.



15 § Muut asiat
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Paatettiin yksimielisesti hyvaksya hallituksen ehdotus osuuspankin saantgjen 13
§:n muuttamiseksi litteen 6 (Yhteenveto saantémuutoksista) mukaisiksi.

Liitteena 6 ovat muutetut pykalat kokonaisuudessaan uudessa muodossa.
Liitteena 7 ovat muutetut sdannoét kokonaisuudessaan uudessa muodossa.
Saantomuutokset tulevat voimaan heti, kun ne on rekisterdity.

Paatettiin lisaksi, etta hallitus voi tehda hyvaksyttyihin saantdihin tarvittaessa
rekisteriviranomaisen tai muiden viranomaisten edellyttamia tdsmennyksia ja
muutoksia, jotka eivat olennaisesti muuta hyvaksyttyja saantgja.

Liite 6 Yhteenveto saantomuutoksista.

Liite 7 Muutetut saannoét.

Muissa asioissa toimitusjohtaja Olli Tarkkanen kutsui edustajiston jasenet
Ilmajoen Musiikkijuhlien Isoviha kantaesitykseen 6.6.2025. Kutsu ja
ilmoittautumisohjeet lahetetadn edustajistolle lahempéna tapahtumaa.

16 § Kokouksen paattaminen

Vakuudeksi

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 19.10.

Niina Behm Anne-Maarit Marttila
Puheenjohtaja Sihteeri

Olemme tarkastaneet tdman poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.

Seinajoella, £ 7/ 3 2025

{ ; &Wb o~
/?/[cu/@ﬁ/ /-/f'tqu‘ = it

Mavfut Huhtakangas ( Esa Perttu
Poytakirjantarkastaja Poytakirjantarkastaja
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Liitteet

Liite 1 Aaniluettelo OP Etelad-Pohjanmaa edustajiston kokous 18.3.2025
Liite 2 Kokouskutsu OP Eteld-Pohjanmaa edustajiston kokous 18.3.2025
Liite 3 Esityslista OP Etela-Pohjanmaa edustajiston kokous 18.3.2025
Liite 4 OP Etela-Pohjanmaa toimintakertomus ja tilinpaatds 2024

Liite 5 Ehdokkaiden henkildtiedot ja nimitysvaliokunnan valintakriteerit
Liite 6 Yhteenveto sadntémuutoksista

Liite 7 Muutetut saannot
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