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Kriterier for leverantorers
samhallsansvar

Verksamhetens lagenlighet

OP:s tjansteleverantorer samt ovriga leverantorer och
samarbetspartner (nedan “leverantor”) forbinder sig till att
iaktta lokala lagar och myndighetsforeskrifter samt den goda
affarssed som galler i branschen. Dessutom maste vara
leverantorers verksamhet motsvara OP Gruppens varderingar
och ansvars- fulla verksamhetssatt. De har kriterierna for
samhallsansvar (nedan “principerna”’) innehaller de
minimikrav som leverantérera ska iaktta da de har en
affarsrelation med OP.

En leverantor ska tillampa uppdaterade verksamhetsprinciper
och verksamhets- satt som sakerstaller att tillampliga lagar,
foreskrifter och an- visningar, inklusive de har principerna,
iakttas.

Manskliga rattigheter och anstalldas
rattigheter

Leverantdren respekterar manskliga rattigheter och ser till att
dess verksamhet inte bidrar till brott mot manskliga
rattigheter. Dessutom utreder leverantoren de manskliga
rattighetsaspekterna, paverkan och riskerna som ar
forknippade med dess verksamhet pa ett [ampligt satt.

En leverantdr far inte i sin verksamhet tilldta diskriminering,
hot, fortryck eller trakasseri i ndgon som helst form. En
leverantor ska forbinda sig till att behandla alla anstallda
korrekt och respektfullt.

En leverantor ska forbinda sig till att inte anstalla barn som
inte fyllt 15 &r eller som inte uppnatt den hogre minimialder
som faststalls i nationell lag (ILO:s konvention nr 138 om
minimidlder for tilltrade till arbete). En leverantor ska ocksa
sakerstalla att anstallningen av unga som natt minimialdern
men inte fyllt 18 &r inte aventyrar de ungas utbildning, halsa,
sakerhet eller psykiska utveckling.

En leverantor far inte tilldta tvangsarbete eller arbete i
anslutning till straff i ndgon som helst form. En leverantor ska
erbjuda arbete frivilligt och de anstallda ska vara fria att
l@mna arbetet i enlighet med regler som de kanner till och
som de kommit overens om tillsammans. En leverantors
arbetstider iakttar nationell arbetstidslagstiftning samt
kollektivavtal och andra motsvarande avtal.

En leverantor ska erkanna de anstalldas ratt att organisera
sig, hora till en fackforening samt forhandla kollektivt.

En leverantor ska erbjuda sina anstallda en 6n, formaner och
overtidsersattningar i enlighet med den nationella
lagstiftningen, kollektivavtal och andra motsvarande avtal och
inte anvanda avdrag fran [6nen som en disciplinar atgard.
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Leverantoren ska tillhandahélla lattillgangliga kanaler for sina
anstallda att rapportera problem, dvertradelser eller andra
oroande fragor pa arbetsplatsen. Dessa kanaler ska
mojliggora anonym rapportering vid behov.

Leverantoren ska se till att alla rapporter hanteras
konfidentiellt och att rapportérerna skyddas fran skadliga
effekter. Leverantoren ska ocksa regelbundet informera sina
anstallda om dessa kanaler och deras
anvandningsmojligheter.

Halsa och sakerhet i arbetet

Varje leverantor forbinder sig till att iaktta alla lagstadgade
foreskrifter om halsa och sékerhet i arbetet. En leverantor ska
aktivt strava efter att forhindra olyckshandelser och olycksfall i
arbetet. En leverantor ska rapportera och undersoka olycksfall
i arbetet samt vid behov erbjuda de anstallda utrustning och
uthildning for att forhindra olycksfall och olyckshandelser samt
for att oka sakerheten i arbetet.

Etik i affarsverksamheten

Varje leverantor ska forbinda sig till att inte gora sig skyldig till
mutor, penningtvatt, korruption eller olagliga
handelsbegransningar. En leverantor ska aktivt ge sina
anstallda anvisningar for att forebygga brottslig och oetisk
verksamhet.

Milje

Varje leverantor ska forbinda sig till att iaktta de
internationella och nationella lagar, foreskrifter och principer
om miljén, vilka kan tillampas pa leverantéren. En leverantor
ska identifiera sin miljopaverkan och aktivt strava efter att

minska utslappen i luften, marken och vattendragen samt att
utnyttja resurserna effektivt.

Ansvaret i leverantorskedjan

Varje leverantor forbinder sig till att kontrollera och ansvara
for att ocksa leverantorens leverantorer och
samarbetspartner iakttar tillampliga lagar och foreskrifter
samt de har OP-principerna.

Overvakning av regelefterlevnaden

Varje leverantor ska forbinda sig till att pa begaran av OP ge
information om hur de har principerna iakttas. En leverantor
ska godkanna att OP har réatt att sjalv eller med hjalp av en
ut- omstaende revisor utfora de kontroller som behévs i
leverantorens verksamhetsstallen for att forsakra sig om att
de har villkoren iakttas.

Om leverantoren enligt OP:s rimliga bedomning har avsevart
brutit eller fdrsummat ovanstiende principer har OP ratt att
krava adekvata atgarder fran leverantoren eller att
omedelbart avsluta avtalet med leverantoren.
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