[1 Saanno6t ovat OP Osuuskunnan hallintoneuvoston 12.12.2018 vahvistamien mallisddntojen
mukaiset.

X Saannot poikkeavat mallisdannoista: 19 §

SIMPELEEN OSUUSPANKKI
SAANNOT, HYVAKSYTTY OSUUSKUNNAN KOKOUKSESSA 25.3.2019

1 8 Toiminimi ja kotipaikka
Osuuspankin toiminimi on Simpeleen Osuuspankki. Sen kotipaikka on Rautjérvi.
2 8§ Toimiala

Osuuspankin tarkoituksena on harjoittaa omistaja-asiakkaidensa omistamana osuuskuntamuotoi-
sena talletuspankkina luottolaitostoimintaa omistaja-asiakkaiden ja asiakkaiden taloudellisen me-
nestyksen tukemiseksi.

Osuuspankin palveluita saavat kayttdd muutkin kuin omistaja-asiakkaat.

Osuuspankki tarjoaa sijoituspalvelulain mukaisia sijoituspalveluja ja oheispalveluja toimilupansa
mukaisesti.

3 8 Kuuluminen OP Ryhmaéan
Osuuspankki kuuluu valtakunnalliseen OP Ryhmaan.
4 § Osuuspankkien yhteenliittyma ja Keskusyhteisdn jasenyys

Osuuspankki kuuluu talletuspankkien yhteenliittymasta annetussa laissa (jaliempéana yhteenliitty-
malaki) tarkoitettuun yhteenliittymaan ("Osuuspankkien yhteenliittyma"), jonka muodostavat tama
osuuspankki ja sen konsolidointiryhmaéan kuuluvat yritykset, Keskusyhteiso ja sen konsolidointiryh-
maan kuuluvat yritykset, muut Keskusyhteison jasenina olevat jasenluottolaitokset ja niiden konso-
lidointiryhm&&n kuuluvat yritykset seka sellaiset luottolaitokset, rahoituslaitokset ja palveluyritykset,
joiden aanivallasta edell& mainitut yhteisét omistavat yli puolet.

Osuuspankkien yhteenliittymén yhteenliittymalain mukaisena keskusyhteiséna toimii OP Osuus-
kunta (naissa saannoissa "Keskusyhteisd"). Osuuspankki on Keskusyhteison
jasen.

Keskusyhteiso

- valvoo yhteenliittymélain mukaisesti osuuspankin toimintaa

- vahvistaa osuuspankin noudatettavaksi yleiset toimintaperiaatteet osuuspankin yhteenliitty-
man kannalta merkittdvassa toiminnassa

- antaa osuuspankille sen maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden turvaamiseksi ohjeita vaka-
varaisuuden ja riskien hallinnasta, luotettavasta hallinnosta ja siséisesta valvonnasta seka
ohjeita yhtenaisten tilinp&aattsperiaatteiden noudattamiseksi yhteenliittyman yhdistellyn tilin-
paatoksen laatimisessa



Osuuspankki on velvollinen osallistumaan toisen jasenluottolaitoksen selvitystilan ehkaisemiseksi
tarvittaviin tukitoimiin seka Keskusyhteison toisen jasenluottolaitoksen puolesta suorittaman velan
maksuun yhteenliittymélain mukaisesti.

5 8§ Omistaja-asiakkuus
Osuuspankin paatdsvalta kuuluu omistaja-asiakkaille.

Kaikki jasenet ovat omistaja-asiakkaita, joista jokaisella on yksi yhtaldiset oikeudet tuottava ja-
senosuus.

Osuuspankki tarjoaa omistaja-asiakkailleen OP Ryhmassa kulloinkin voimassa olevat jasenedut.

Omistaja-asiakkaiksi voivat liittyd OP Ryhman palveluja kayttavat luonnolliset henkil6t, yhteisot ja
saatiot.

Hallitus paattdd hakemusten hyvaksymisesta tai hyvaksymismenettelysta ja hyvaksymisen edelly-
tyksista.

6 8§ Kuolleen omistaja-asiakkaan oikeudenomistajan oikeudet

Kuolleen omistaja-asiakkaan oikeudenomistajilla on valitsemansa edustajan kautta oikeus kayttaa
vainajan taloudellista oikeutta vuoden ajan kuolinpaivasta.

Kuolleen omistaja-asiakkaan oikeudenomistajalla, jolle oikeus tdman jasenosuusmaksuun on siirty-
nyt, on oikeus omistaja-asiakkaaksi paasemiseen, mikali edellytykset siihen muutoin ovat ole-
massa. Oikeudenomistajan, joka haluaa kayttaa tata oikeuttaan, tulee ilmoittaa siitéd osuuspankille
vuoden kuluessa kuolinpaivasta.

7 § Jasenosuus

Jokainen omistaja-asiakas on velvollinen ottamaan osuuspankista yhden jasenosuuden. Ja-
senosuudesta merkintédhintana maksettava jasenosuusmaksu on sata (100) euroa.

Jasenosuusmaksu on suoritettava kokonaisuudessaan osuuspankin omistaja-asiakkaaksi liitytta-
essa.

Jos jasenosuusmaksua korotetaan, omistaja-asiakkaan maksettavaksi tuleva korotus on suoritet-
tava hallituksen maaraamina erina ja aikoina, kuitenkin viimeistaan viiden (5) vuoden kuluessa ko-
rotusta koskevan saantomuutoksen kaupparekisteriin merkitsemisesta lukien. Omistaja-asiakkaalle
tulevaa ylijadmaa ei pidateta jasenosuusmaksun suorittamiseksi.

Jasenosuusmaksun korotus voidaan suorittaa maksullisena, rahastokorotuksena tai sekakorotuk-
sena. Rahastokorotus luetaan jAsenosuudesta maksettuun maaraan jasenosuusmaksua palautet-
taessa ja ylijadmaa jaettaessa.

Osuuspankki voi hankkia osuuspankista eronneen ja toiseen OP Ryhmaan kuuluvaan osuuspank-
kiin omistaja-asiakkaaksi liittyneen omistaja-asiakkaan jdsenosuuden, jos siita saadut varat kayte-
téaan toisen osuuspankin jdsenosuusmaksun maksamista varten, jolloin hankittu osuus katsotaan
valittomasti mitatdidyksi. Jasenosuuden omistajalle maksetaan vastikkeena jdsenosuusmaksu. Ja-
senosuuden hankkimisen edellytyksené on, ettd aikaisemmin eronneilta omistaja-asiakkailta



eroamisjarjestyksen mukaisesti hankitut jasenosuudet huomioon ottaen on kaytettavissa jakokel-
poista ylijadmaa. Muutoin jdsenosuusmaksut palautetaan omistaja-asiakkuuden paatyttya osuus-
kuntalain ja osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetun lain mukai-
sesti ja sanotuissa laeissa mainituin edellytyksin ottaen kuitenkin huomioon, mita jaljempéna 9
8:ssa sanotaan.

Jasenosuuksien tuottamista oikeuksista ylijgdmaa jaettaessa maaratdan sdantdjen 12 §:ssa ja oi-
keuksista osuuspankin purkautuessa saantdjen 30 §:ssa.

8 § Tuotto-osuudet

1. Tuotto-osuudet ja tuotto-osuusmaksu

Jasenosuuksien lisdksi osuuspankki voi antaa tuotto-osuuksia ndiden sdantéjen mukaisesti tuotto-
osuusmaksua vastaan. Tuotto-osuuksia voidaan antaa vain osuuspankin omistaja-asiakkaille. Hal-
litus paattdd ndiden saantdjen mukaisesti tuotto-osuuksien antamisesta seké tuotto-osuuksien eh-
doista.

2. Tuotto-osuuden nimellisarvo

Yhden tuotto-osuuden nimellisarvo ja siitd osuuspankille merkintéhintana maksettava tuotto-osuus-
maksu on sata (100) euroa.

3. Tuotto-osuuksien maara

Tuotto-osuuksia voidaan antaa enintdén kuusikymmentékahdeksantuhatta (68.000) kappaletta.

4. Tuotto-osuuksien merkintd

Tuotto-osuuksien merkinta tapahtuu kirjallisella tai séhkoisella hakemuksella, jonka hyvéksymi-
sesta paattaa hallitus tai hallituksen maaraama taho. Tuotto-osuusmaksu on maksettava hallituk-
sen paattamana aikana hakemuksen hyvaksymisestd, joka ei saa olla seitsemdaa paivaa pidempi.
Tuotto-osuuteen liittyvat oikeudet syntyvat maksun suorittamisella.

5. Tuotto-osuuksien siirto

Tuotto-osuus voidaan siirtda vain omistaja-asiakkaalle. Tuotto-osuuden siirrosta on siirtdjan ja siir-
ronsaajan yhdessa ilmoitettava osuuspankille 30 paivan kuluessa siirrosta.

6. Etuoikeus osuusannissa

Tuotto-osuus ei tuota etuoikeutta annettaviin jasen- tai tuotto-osuuksiin.

7. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet vlijadmaa jaettaessa ja osuuspankin purkautuessa

Tuotto-osuuksien tuottamista oikeuksista ylijaamaa jaettaessa maarataan saantdjen 12 §:ssa ja
oikeuksista osuuspankin purkautuessa saantdjen 30 8:ssa.

8. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet yhteisomuodon muutostilanteissa ja vyritysjarjestelyissa




Mikali osuuspankki muutettaisiin osakeyhtitksi, tuotto-osuudet eivéat anna oikeutta osakkeisiin,
vaan tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalain mukaisesti.

Mikali osuuspankki sulautuu toiseen osuuskuntaan tai jakautuu, tuotto-osuusmaksut palautetaan
osuuskuntalain mukaisesti tai niitd vastaan annetaan uusia tuotto-osuuksia. Tuotto-osuuksiin liitty-
vat oikeudet eivat muutu, jos osuuspankki alentaa tai vahentaa tassa kohdassa tarkoitettuja tuotto-
osuusmaksuja tai muita osuusmaksuja.

Mikali yhteisbmuodon muutos, sulautuminen tai muu yritysjarjestely perustuu kriisinratkaisuviran-
omaisen paatokseen, muuhun viranomaisen paatokseen tai lain sddnndkseen, tuotto-osuusmak-
suja ei kuitenkaan palauteta osuudenomistajille, vaan niita vastaan annetaan uusia osuuksia tai
osakkeita, ellei viranomaisen paatoksesta tai laista muuta johdu.

9 § Jasenosuusmaksujen ja tuotto-osuusmaksujen palauttaminen

Osuuspankki maksaa omistaja-asiakkaalle jasenosuuden ja tuotto-osuuden merkintédhinnan palau-
tuksen omistaja-asiakkuuden paattyessa. Tuotto-osuuden merkintahinnan palautus maksetaan
omistaja-asiakkaalle myos, kun omistaja-asiakas on irtisanonut osuuden.

Osuuspankilla on kuitenkin oikeus kieltaytya jasenosuusmaksujen ja tuotto-osuusmaksujen palaut-
tamisesta osuuspankin toiminnan aikana. Osuuspankki voi myohemmin paattad edella mainitun
kiellon kumoamisesta. Palauttamista koskevasta kiellosta ja sen kumoamisesta paattaa tarvitta-
essa hallitus.

Mikali osuuspankki ei ole kieltaytynyt palauttamisesta, jasenosuusmaksu ja tuotto-osuusmaksu voi-
daan palauttaa 12 kuukauden kuluttua sen tilikauden paattymisestd, jonka aikana omistaja-asiak-
kuus on paattynyt tai tuotto-osuuden omistaja on irtisanonut osuuden.

Palautuksiin vaaditaan valvovan viranomaisen lupa, mikéli saantely sita edellyttaa.
Jasenosuusmaksut ja tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalaissa, osuuspankeista ja
muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetussa laissa ja naisséa saénndissa saadetyin
edellytyksin.

Ellei palautusta voida jonakin vuonna maksaa taysimaaraisesti, maksamatta jaényt osa maksetaan
seuraavien tilinpaatosten perusteella kaytettavissa olevista omista paaomista. Edella maaratty oi-
keus maksamatta jaaneen osan jalkipalautukseen paattyy kuitenkin viidennen seuraavan tilinpaa-

toksen jalkeen. Maksamatta jaéneelle osalle ei makseta korkoa.

Osuuden omistajan taloudelliset oikeudet sailyvéat ennallaan palautuksen suorittamiseen asti tai jal-
kipalautusoikeuden paattymiseen asti.

10 § Lunastusoikeus

Osuuspankin tuotto-osuudet ovat lunastusehtoisia. Osuuspankilla on oikeus lunastaa kaikki tuotto-
osuudet.

Lunastusvastike on tuotto-osuudesta maksettu merkintahinta.

Lunastusoikeuden kayttdmisesta paattdd osuuspankin hallitus. Hallituksen on ilmoitettava lunas-
tusoikeuden kayttdmisesta osuuden omistajalle samalla tavalla kuin kokouskutsusta. Lunastetta-



van osuuden omistajan on siirrettava lunastettu osuus osuuspankille siirtomerkinnéin varustettuna
maksua vastaan hallituksen lunastusvaatimuksessa ilmoitettuna paivana, joka ei saa olla aikaisem-
min kuin 30 paivaa lunastusvaatimuksen tekemisesta.

Lunastus on ensisijassa toteutettava vapaalla omalla pd&omalla ja toissijaisesti sidotulla omalla
paaomalla.

Lunastukseen vaaditaan Keskusyhteison lupa. Liséksi lunastukseen vaaditaan valvovan viran-
omaisen lupa, mikali sdéntely sita edellyttaa.

Muista lunastukseen liittyvista seikoista paattaa osuuspankin hallitus.
11 § Rahastot
Osuuspankilla on oltava vararahasto.

Vararahastoa saadaan kayttaa vain osuuspankin tappioiden kattamiseen siltéa osin kuin jakokelpoi-
nen ylijgdma ei siihen riita.

Osuuspankilla voi olla vararahaston liséksi muitakin rahastoja.
12 § Ylijddmén jakaminen

Osuuspankin vapaan oman padoman maarasta, josta on vahennetty vararahastoon siirrettava
maara, voidaan maksaa jasenosuusmaksuille ja tuotto-osuusmaksuille korkoa ottaen kuitenkin
huomioon, mita osuuskuntalaissa ja osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitok-
sista annetussa laissa on maaréatty jakokelpoisesta ylijadmasta. Maksettavasta korosta ja sen maa-
rasta paattaa osuuskunnan kokous. Ylijaaman jaosta paatettdessa noudatetaan osuuspankin varo-
jenjakoa koskevista saannoksista seka vakavaraisuus- ja muusta saantelysta tulevia rajoituksia.

Tuotto-osuuksille maksettava vuotuinen korko voi poiketa jdsenosuuksille maksettavasta korosta,
mikali osuuspankkeja koskeva vakavaraisuus- tai muu saantely ei sité rajoita tai esta.

Myds palautettavaksi vaadituille jasen- ja tuotto-osuuksille maksetaan korkoa ndiden saantdjen
mukaan. Tilivuoden aikana suoritetuille osuuksille korkoa voidaan maksaa suorituspaivasta lukien.

Korko voidaan maksaa rahana tai OP Ryhman rahastoyhtididen hallinnoimien rahastojen osuuk-
sina.

Jasenosuuksien ja tuotto-osuuksien korko maksetaan 6 kuukauden kuluessa ylijddman jakoa kos-
kevasta paatoksesta. Jasen- ja tuotto-osuuksien korko silta vuodelta, jonka paatyttya jasenosuus-
maksu tai tuotto-osuusmaksu on palautettu, maksetaan seuraavan koronmaksun yhteydessa.

Jos kayttamatonta ylijadmaa on vield koron maksun jéalkeen, se siirretdan joko kokonaan tai osaksi
vararahastoon tai kaytto- tai muuhun rahastoon taikka jatetddn kayttdmattomana ylijgadmaan.

13 § Osuuskunnan kokoukset

Varsinainen osuuskunnan kokous pidetéaan kerran vuodessa hallituksen maarddmana paivana en-
nen toukokuun loppua.



Ylim&arainen osuuskunnan kokous pidetaan, milloin hallitus tai hallintoneuvosto katsoo sen tar-
peelliseksi tai milloin se on muuten lain mukaan pidettava.

Kokoukset pidetdan osuuspankin kotipaikassa, jollei hallitus tai hallintoneuvosto yksittaistapauk-
sessa méaaraa kokouspaikaksi toista paikkakuntaa Suomessa.

Jasen ei voi kayttaa oikeuttaan osuuskunnan kokouksessa asiamiehen vélityksella. Kokoukseen ei
saa osallistua postin taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla.

14 8 Varsinainen osuuskunnan kokous

Varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa kasitelladn seuraavat asiat
1. esitetdan tilinp&aatos ja toimintakertomus, konsernitilinpaatos, tilintarkastuskertomus seka
hallintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta
2. paatetaan tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen vahvistamisesta;
3. paatetaan vastuuvapauden myontamisesté hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille
ja toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta;

4. paatetddn taseen osoittaman ylijaagman kayttamisesta;
5. maarataan hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajien palkkiot;
6. vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumaara ottaen huomioon naiden saantéjen 16

8:n 1 momentin méaraykset ja valitaan tarvittavat jasenet hallintoneuvostoon;

7. valitaan ndiden saantdjen 26 §:ssa tarkoitettu tilintarkastaja ja mahdollinen varatilintarkas-
taja,

8. kasitelladan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

15 8 Kokouskutsu

Osuuskunnan kokouksen kutsuu kokoon hallitus. Kokouskutsu on sisélloltédéan ja maaraajoiltaan
toimitettava osuuskuntalain mukaisesti.

Kokouskutsu on julkaistava hallituksen maardamassa omistaja-asiakkaiden keskuuteen leviavassa
lehdessa, julkaistava osuuspankin internetsivustolla taikka lahetettava kaikille omistaja-asiakkaille
kirjallisesti tai sahkoisesti silla osoitteella, jonka he ovat ilmoittaneet osuuspankille.

16 8§ Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu vahintaan 9 ja enintaan 21 jasentd, jotka valitaan osuuspankin omis-
taja-asiakkaista ja joiden tulee edustaa monipuolisesti omistaja-asiakaskuntaa.

Jasenten lukumaara vahvistetaan vuosittain varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa. Lukumaa-
raa ei voida alentaa enempdaa kuin jasenid samana vuonna on erovuorossa.

Hallintoneuvoston jasenend ei saa toimia:

- osuuspankin hallituksen jasen tai toimitusjohtaja tehtivéassa oloaikanaan tai tehtavan paattymi-
sesta lukien seuraavan viiden vuoden aikana;

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva henkilo.

Hallintoneuvoston jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattaneen osuuskunnan kokouksen paatty-
essa ja paattyy kolmantena kalenterivuonna uuden valinnan toimittavan osuuskunnan kokouksen
paattyessa.



Hallintoneuvostosta eroaa vuosittain kolmannes tai kahtena ensimmaisené vuotena kolmannesta
l&ahinna oleva luku ja kolmantena vuotena loput, aluksi arvan ja sitten vuoron mukaan. Kesken vaa-
likautta valitun hallintoneuvoston jasenen toimikausi paattyy samanaikaisesti kuin hdanen edelta-
jansa toimikausi olisi paattynyt.

Hallintoneuvoston jasenen ylaikaraja on 68 vuotta, kuitenkin siten, ettd tdméan ian tayttanyt henkild
saa toimia tehtavassaan uuden jasenen valinnasta paattavan osuuskunnan kokouksen loppuun.

Vuosittain ensimmaisessa jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan hallintoneuvosto valit-

see keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka kutsuu itselleen sihteerin. Kumpai-
senkin puheenjohtajan ollessa estyneena valitaan kokouksessa saapuvilla olevista hallintoneuvos-

ton jasenista kokoukselle puheenjohtaja.

17 § Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai tdman ollessa estyneena varapuheenjohtajan kut-
susta niin usein kuin asiat vaativat tai hallitus sita pyytaa, kuitenkin vahintaan kaksi kertaa vuo-
dessa.

Hallintoneuvosto on paatosvaltainen, kun saapuvilla on enemman kuin puolet sen jadsenten koko
lukumaarasta. Paatokseksi tulee, seké asiassa etta vaalissa, se mielipide, jota enemmist6 on kan-
nattanut tai johon puheenjohtaja &anten mennessa tasan on yhtynyt, paitsi puheenjohtajan vaa-
lissa, jossa ratkaisee arpa.

Hallintoneuvoston kokouksesta laaditaan poytékirja, johon merkitaan lasnaolijat, kasitellyt asiat ja
tehdyt paatdkset sekéd mahdollisten aanestysten tulokset.

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja, vahintaan yksi hallintoneuvoston siihen valitsema jasen
seka sihteeri.

18 § Hallintoneuvoston tehtavat
Hallintoneuvoston on valvottava hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa osuuspankin hallintoa.

Hallintoneuvoston on erityisesti:
1. vuosittain vahvistettava hallituksen jasenten lukumaara ja valittava tarvittava maara jasenia
hallitukseen ja maarattava heidan palkkionsa; tarvittaessa hallintoneuvoston on erotettava
hallituksen jasenet tehtavastaan;

2. hallitusta kuultuaan valittava tointa hakeneista osuuspankille toimitusjohtaja ja tarvittaessa
erotettava toimitusjohtaja tehtavastaan. Hallintoneuvosto voi hallitusta kuultuaan valita
mya@s toimitusjohtajan sijaisen. Ennen kuin toimitusjohtajan toimi taytetaan tai
toimitusjohtaja erotetaan tehtavastaan, on asiasta hankittava lausunto Keskusyhteisélta.
Toimitusjohtajan sijaisen osalta lausunto on hankittava, jos Keskusyhteison ohjeistus sit&
edellyttad;

3. vahvistettava osuuspankin toimintaa koskeva ohjesdanto asioista, jotka ovat laajakantoisia
ja periaatteellisesti tarkeita seka hallituksen ja toimitusjohtajan valisesta tehtavanjaosta;

4. merkittava tiedoksi keskusyhteistn ohjeistuksen mukaisesti hallintoneuvostossa kéasitelta-
vat ohjeet;



5. annettava varsinaiselle osuuskunnan kokoukselle lausunto tilinpaatoksesta ja toimintakerto-
muksesta.

19 § Hallitus

Osuuspankkia edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus paitsi, mikali osuuspankin toiminnan valitén
johto on lain tai naiden saantéjen mukaan toimitusjohtajan tehtavana.

Hallituksen muodostavat hallintoneuvoston valitsemat 4-6 jasentd, joiden tulee olla osuuspankin
omistaja-asiakkaita. Osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva hen-
kilo ei saa toimia hallituksen jdsenené. Osuuspankin toimitusjohtajana toiminut henkil6 ei saa toi-
mia hallituksen jasenena tehtavansa paattymisesta lukien seuraavan viiden vuoden aikana.

Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattédneen hallintoneuvoston kokouksen paatty-
essa ja paattyy seuraavana kalenterivuonna uuden hallituksen valinnan toimittavan hallintoneuvos-
ton kokouksen paattyessa.

Ensimmaisessa jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan hallitus valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Hallituksen jasenen ylaik&raja on 68 vuotta, kuitenkin siten, etta valintansa jalkeen taman ian tayt-
tanyt jasen saa toimia tehtavassaan toimikauden loppuun.

Hallitus voi valita keskuudestaan tarkastusvaliokunnan.
20 § Hallituksen tehtavat

Hallituksen on edistettdva osuuspankin etua huolellisesti ja hoidettava sen asioita osuuskuntalain,
osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetun lain ja osuuspankin
saantojen seka hallintoneuvoston vahvistaman ohjesdannoén mukaan.

Hallitus ja toimitusjohtaja voivat kumpikin hallintoneuvoston vahvistaman ohjesddnnén mukaisesti
antaa valtuutuksen tehtaviensa hoitamiseen maaraamissaan rajoissa valitsemilleen toimikunnille
tai nimeamilleen henkildille.

21 § Hallituksen kokoukset
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai taman ollessa estyneena varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien enemman
kuin puolet sen jasenten koko lukumaaréasta on saapuvilla. Hallituksen puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan ollessa tietyssa asiassa estyneitéa toimii kokouksen puheenjohtajana hallituksen kes-
kuudestaan valitsema henkil®.

22 § Luotonanto hallintohenkildille seka sijoitukset hallintohenkildiden I&hipiiriin kuuluviin
yrityksiin

Hallituksen ja hallintoneuvoston jasenelle, toimitusjohtajalle ja toimitusjohtajan sijaiselle, tilintarkas-
tajalle ja varatilintarkastajalle sek& naiden luottolaitoslaissa maaritellylle 1&hipiirille annettavaa luot-
toa ja siihen rinnastettavaa muuta rahoitusta koskevat paatokset seka sijoittamista naiden I&hipiiriin



kuuluvaan yritykseen tai tallaiseen luotonantoon ja sijoituksiin sovellettavat yleiset ehdot on hyvak-
syttava osuuspankin hallituksessa.

23 § Toimitusjohtaja

Osuuspankilla on oltava toimitusjohtaja. Liséksi osuuspankilla voi olla toimitusjohtajan sijainen. Si-
jainen tulee valita, mikali Keskusyhteison ohjeistus sita edellyttaa. Toimitusjohtajan ja toimitusjoh-
tajan mahdollisen sijaisen valitsee ja tarvittaessa erottaa tehtavastaan hallintoneuvosto.

Osuuspankin toimitusjohtajan on edistettava osuuspankin etua huolellisesti ja hoidettava osuus-
pankin paivittaista hallintoa osuuskuntalain, osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luot-
tolaitoksista annetun lain ja hallituksen antamien ohjeiden ja maéaraysten mukaisesti. Toimiin, jotka
osuuspankin toiminnan laajuus ja laatu huomioon ottaen ovat epatavallisia tai laajakantoisia, toimi-
tusjohtaja saa ryhtya vain, jos hallitus on hénet siihen valtuuttanut tai hallituksen paatosta ei voida
odottaa aiheuttamatta osuuspankin toiminnalle olennaista haittaa. Viimeksi mainitussa tapauk-
sessa on hallitukselle niin pian kuin mahdollista annettava toimenpiteesta tieto.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa osuuspankkia sellaisessa asiassa, joka 2 momentin mukaan
kuuluu hanen tehtaviinsa.

24 § Edustamisoikeus
Osuuspankkia edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja yhdessa.

Hallitus voi liséksi antaa nimetyille henkil6ille oikeuden edustaa osuuspankkia kaksi yhdessa tai
kukin erikseen yhdessa 1 momentissa mainitun henkildn kanssa.

25 8 Tilikausi ja tilinpaatos
Osuuspankin tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinp&aétos ja toimintakertomus, hallintoneuvoston niista antama lausunto ja muut tarvittavat asia-
kirjat on jatettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan kuukautta ennen varsinaista osuuskun-
nan kokousta, kuitenkin viimeistaan helmikuun loppuun mennessa.

26 § Tilintarkastus

Osuuskunnan kokouksen on vuosittain valittava osuuspankille yksi KHT-tilintarkastaja ja talle vara-
tilintarkastaja tai KHT-tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajien ja varatilintarkastajien toimikausi alkaa valinnasta paattaneen osuuskunnan ko-
kouksen paattyessa ja paattyy uuden tilintarkastajan toimikauden alkaessa. Osuuspankin tilintar-
kastajan on kultakin tilikaudelta annettava varsinaiselle osuuskunnan kokoukselle tilintarkastusker-
tomus. Kertomus on luovutettava osuuspankin hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen sit&
osuuskunnan kokousta, jossa tilinpaatds on esitettava vahvistettavaksi.

27 8§ Toisen liikeyrityksen hallintoon kuuluminen
OP Ryhman ulkopuolisen luottolaitoksen, vakuutusyhtion, sijoituspalveluyrityksen, maksulaitoksen,

kiinteistonvalitysliikkeen tai jonkin muun OP Ryhman kanssa samalla toimialalla toimivan yrityksen
hallintoon osallistuminen on kiellettya toimitusjohtajalta, tAmén sijaiselta ja kaikilta hallintohenki-



I6ilta. Tallaisena yrityksena ei kuitenkaan pidetd OP Ryhman strategisia yhteistydkumppaneita,
vaikka ne toimisivatkin samalla toimialalla.

Hallituksen jasenen, toimitusjohtajan ja tamén sijaisen kuuluminen muun ulkopuolisen, elinkeinotoi-
mintaa harjoittavan liikeyrityksen hallintoon edellyttaa hallituksen suostumusta.

28 § Omistaja-asiakkaan eroaminen ja erottaminen

Omistaja-asiakkaalla on oikeus erota osuuspankista ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle.
Omistaja-asiakkaan katsotaan eronneen, kun ilmoitus siitd on tullut osuuspankille.

Omistaja-asiakas voidaan erottaa osuuspankista

1. jos omistaja-asiakas ei ole tayttanyt omistaja-asiakkuudesta johtuvia velvollisuuksiaan

osuuspankkia kohtaan;

jos omistaja-asiakas ei ole tayttanyt sitoumuksiaan osuuspankille;

3. jos omistaja-asiakas on aiheuttanut osuuspankille huomattavaa vahinkoa tai muutoin ilmei-
sesti toiminut sen etujen ja tarkoitusperien vastaisesti tai asetettu konkurssiin;

4. jos omistaja-asiakas ei ole kayttanyt osuuspankin palveluita erottamista lahinna edeltavan
vuoden aikana.

A

Omistaja-asiakkaan erottamisesta paattaa hallitus. Erottamispaatds voidaan saattaa osuuskunnan
kokouksen tutkittavaksi.

Omistaja-asiakkaalle on iimoitettava erottamisaikomuksesta vahintd&n kuukautta ennen erottamis-
paatoksen tekemista.

Omistaja-asiakkuuden lakattua oikeus ylijgdmaan ja muihin varoihin sek& omistaja-asiakasetuihin

paattyy, kun osuuskunta on vastaanottanut eroilmoituksen tai erottamispaatos on tehty. Jasen- ja
tuotto-osuudelle maksetaan kuitenkin korkoa siihen asti, kun se on osuuskuntalain mukaan nostet-
tavissa.

29 § Osuuspankin lahjoitukset

Osuuskunnan kokous voi paattaa lahjan antamisesta yleishyodylliseen tai siihen rinnastettavaan
tarkoitukseen, jos lahjoituksen maaraa voidaan kayttotarkoitukseen seka osuuspankin tilaan ja
muihin olosuhteisiin katsoen pitda kohtuullisena. Hallitus saa kayttaa sanottuun tarkoitukseen va-
roja, joiden merkitys osuuspankin tila huomioon ottaen on vahainen.

30 § Varojen jakaminen osuuspankin purkautuessa

Osuuspankin purkautuessa palautetaan ensin sdénttjen 7 §:n mukaiset jAsenosuusmaksut ja 8 8:n
mukaiset tuotto-osuusmaksut yhtélaisella etuoikeudella, minka jalkeen jljelle ja&va netto-omai-
suus on kaytettava Keskusyhteison hallintoneuvoston paattamalla tavalla OP Ryhmén yhteisvas-
tuu huomioon ottaen ja alueperiaatetta noudattaen OP Ryhman hyvaksi.

31 § Véalimiesmenettely

Riidat toiselta puolen osuuspankin ja toiselta puolen hallintoneuvoston, hallituksen tai niiden jase-
nen, toimitusjohtajan, toimitusjohtajan sijaisen, tilintarkastajan, varatilintarkastajan tai selvitysmie-



hen vélilla ratkaistaan sikali, kuin riidan perustana on henkilén toimiminen edella tarkoitetussa ase-
massa, valimiesmenettelyd noudattaen niin kuin siitd annetussa laissa saadetaan.

Valimiehia on oltava kolme, joista kumpikin asianosainen valitsee yhden ja joista kolmannen, joka
toimii puheenjohtajana, valitsee Keskusyhteison pyynndsta Keskuskauppakamarin valimieslauta-
kunta. Ellei asianosainen saatuaan tiedon toisen asianosaisen toimittamasta valimiehen vaalista,
seitseman paivan kuluessa toimita omaa vaaliaan ja ilmoita siitd vastapuolelleen, toimittaa Keskus-
yhteison pyynndsta Keskuskauppakamarin valimieslautakunta vaalin asianosaisen puolesta.



