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OP Yrityspankki Oyj:n yhtidojarjestys
1 § Toiminimi

Yhtion toiminimi on suomeksi OP Yrityspankki Oyj, ruotsiksi OP
Foretagsbanken Abp ja englanniksi OP Corporate Bank plc. Yhtiodn
kotipaikka on Helsinki.

2 § Toimiala

Yhtid on osuuspankkien keskusrahalaitos ja harjoittaa liikepankkina
luottolaitostoiminnasta annetussa laissa tarkoitettua
liiketoimintaa. Yhtidén erityistarkoituksena on keskusrahalaitoksena
edistda osuuspankkien ja muiden OP Ryhmaadn kuuluvien yhteisdjen
toimintaa. Yhtido voi omistaa ja hallita rahoitus- ja vakuutusalan
yritysten ja muiden yhteisdjen osakkeita ja osuuksia. Yhtid tarjoaa
sijoituspalvelulain tarkoittamia sijoituspalveluja ja oheispalveluja
sekda harjoittaa sijoitustoimintaa.

3 § Kuuluminen talletuspankkien yhteenliittymé&én

Yhtid, vyhteenliittymén keskusyhteisdna toimiva OP Osuuskunta, muut
keskusyhteison konsolidointiryhméan kuuluvat yritykset,
keskusyhteison jasenluottolaitokset ja niiden konsolidointiryhmiin
kuuluvat yritykset sekd sellaiset luottolaitokset, rahoituslaitokset
ja palveluyritykset, joiden danivallasta edelld mainitut yhteisot
yvhdessa omistavat yli puolet, muodostavat talletuspankkien
yhteenliittymastd annetussa laissa tarkoitetun yhteenliittyman.
Yhti® on OP Osuuskunnan jasen ja kuuluu edella tarkoitettuun
vhteenliittymdaan. Yhtid on velvollinen osallistumaan toisen
jasenluottolaitoksen selvitystilan ehkdisemiseksi tarvittaviin
tukitoimiin sekd keskusyhteisdn toisen jasenluottolaitoksen puolesta
suorittaman velan maksuun talletuspankkien yhteenliittymédstd annetun
lain 5 luvun mukaisesti. Keskusyhteisd valvoo talletuspankkien
yhteenliittymastd annetun lain mukaisesti yhtion toimintaa,
vahvistaa sen toiminnassa noudatettavaksi edella tarkoitetun lain 5
S§:ssd& tarkoitetut toimintaperiaatteet sekd antaa yhtidlle sen
maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden turvaamiseksi ohjeita riskien
hallinnasta, luotettavasta hallinnosta ja sisdisestada valvonnasta
sekd ohjeita yhtendisten tilinpaatdsperiaatteiden noudattamiseksi
yvhteenliittyman yvhdistellyn tilinpaatdksen laatimisessa.

4 § Hallitus

Hallitukseen kuuluu vahintaan neljd (4) ja enintddn seitseméan (7)
jasenta. Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattavan
yvhtiokokouksen paattyessa ja paattyy valintaa seuraavan varsinaisen
yhtidkokouksen paattyessa.

5 § Toimitusjohtaja

Yhtiolla on toimitusjohtaja, jonka hallitus valitsee.

6 § Edustaminen

Yhtiota edustavat hallituksen jasenet ja toimitusjohtaja kaksi
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vhdessa.
Hallitus voi lisaksi antaa nimetyille henkildille oikeuden edustaa
yvhtiotd kaksi yhdessa tai kukin heista erikseen yhdessa hallituksen
jasenen tai toimitusjohtajan kanssa.

7 § Tilintarkastaja

Yhtidlle valitaan tilintarkastaja, jonka tulee olla
Keskuskauppakamarin hyvaksyma tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajan toimikausi on valinnan tapahtuessa kulumassa oleva
tilikausi, ja tilintarkastajan tehtéava paattyy valintaa ensiksi
seuraavan varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa.

8 § Kutsu yhtiokokoukseen

Kutsu yhtiokokoukseen on toimitettava kirjallisesti aikaisintaan
nelja viikkoa ja viimeistaan viikkoa ennen kokousta.

9 § Varsinainen yhtiokokous

Varsinainen yhtiodkokous on pidettava wvuosittain hallituksen
madraamana paivana kuuden kuukauden kuluessa tilikauden
paattymisesta.

Varsinaisessa yhtidkokouksessa on

esitettava

- tilinp&&tods, toimintakertomus;

paatettava

- tilinpaatdksen vahvistamisesta;

- taseen osoittaman voiton kayttamisesta;

- vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;
- hallituksen jasenten lukumadarasta ja palkkioista;

- tilintarkastajan palkkiosta;

valittava

- hallituksen jasenet ja tilintarkastaja;

kasiteltava

- muut kokouskutsussa mainitut asiat.



